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Bacskai Katinka: Demografiai hattér és a minta bemutatasa

A Csalad és karrier kutatds (CSAK) célcsoportjat a nappali tagozatos tanuld egyetemistak
jelentették. A kutatasba Osszesen 11 egyetem hallgatoi keriiltek bevonasra 8 magyarorszagi
varosbol (Budapest, Gyor, Szeged, Pécs, Kaposvar, Debrecen, Nyiregyhaza, Eger). A
papiralapu lekérdezés soran 1502 értékelhetd kérddivet kaptunk vissza.

Az alabbi fejezetben bemutatjuk a kutatas mintajat, amelyet dsszevetiink orszagos adatokkal.
Az informacidkra azért van sziikség, mert ezeknek fényében értelmezhetéek azok az

eredmények, amelyek a tovabbi fejezetekben leirasra keriilnek.

A mintavételi eljaras

A kutatas alapsokasagat Magyarorszag nappali tagozatos (teljes idejii) képzésben tanuld
hallgato képezte, kivéve a frissen belépd els6éveseket (BA vagy osztatlan képzésben az 1.
¢vfolyam). A mintavételi eljarasa soran rétegzett mintavételt alkalmaztunk, amelynek soran
harom kiilonb6z6 szempontot érvényesitettiink. Egyfeldl torekedtiink arra, hogy az orszag
minden teriiletérdl keriiljon be azonos szamu intézmény. A felsdoktatasi kutatdsok gyakran
regionalisak és még gyakrabban fovaros kozpontuak. A mi kutatdsunk témdja szempontjabol
kiemelt jelentdséggel birt, hogy a kiilonb6z6 foldrajzi régidkban tanuld hallgatok véleményét
érdemileg Ossze tudjuk hasonlitani, hiszen a csalddalapitasi tervek tarsadalom-foldrajzilag is
erdsen meghatarozottak.

Masodik 1épésként torekedtiink arra, hogy valamennyi tudoményteriilet hallgatoi
képviseltessék magukat a kutatidsban, a tudomdanyteriileti felosztashoz az MTA
tudomanyteriileti besoroldsat hasznaltuk. Harmadik lépcsdként szempont volt, hogy a kisebb és
a nagyobb intézmények hallgatoi is bekeriiljenek a mintankba. Ez azért fontos, mert a nagyobb
intézmények mindig erdsen tulstlyba keriilnek hallgatoszamukndl fogva az orszagos
statisztikdkban, de tekintettel kutatasunk feltard jellegére, sulyt kellett helyezniink a kisebb
intézmények hallgatoinak véleményére is. A lekérdezés az intézményekben szeminariumi
csoportokban tortént.

A mintavételi eljarasbol kovetkezik, hogy a minta nem szorosan vett értelemben
valosziniiségi, tehat nem teljesen véletleniil kertiltek bele hallgatok. A minta nem nevezhetd
reprezentativnak a sz6 szigoruan vett tudomanyos értelmében, vagyis nem jelenthetjiik ki, hogy
az itt felsorolt adatok és vélemények statisztikailag megegyeznek az orszagos hallgatoi
adatokkal és véleményekkel. Azonban a szakértdi csoport altal atgondolt és Kivitelezett

mintavétel biztositja azt, hogy hiteles és valds képet kapjunk az orszag felsdoktatasban tanulod
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hallgatoirél. Tovabb noveli a minta megbizhatdsagat, hogy nem online kérddivek kertiltek
kitoltésre, hanem papir alapon, csoportosan toltotték ki a hallgatok, igy azok is valaszoltak a
kérdésekre, akik egyébként egy online kérddivre nem valaszoltak volna. Ezzel elkeriiltiik azt a

torzitast, hogy csak a motivalt hallgatok vélaszoljanak a kérdéseinkre.

A hallgatok demografiai jellemzoi

Kutatasi témank tekintetében az egyik legfontosabb a hallgatok nemi aranyanak eloszlasa. A
hazai felsdoktatasban 51,7%-0s a ndi hallgatok aranya a vizsgilat évében®. A mi mintankban is
ez az arany jellemz0, de valamivel magasabb, 56% a néi hallgatok aranya. A megkérdezett

férfiak és nok atlagéletkora egyarant 24 év.

1. abra: A hallgatok nemi eloszldsa a CSAK kutatasban (%)

u férfi m né

Forras: CSAK 2017 (N=1372)

A mintavétel sordn arra torekedtiink a kisebb intézményekrdl kevesebben, a nagyobbakbdl
tobben keriiljenek be a mintdba. A kutatds tanévében, vagyis a 2016/17-es tanévben
Magyarorszagon 65 felsGoktatasi intézmény nappali képzésein 205,6 ezer hallgatd tanult a KSH
adatai szerint?, ezek koziil az intézmények koziil valogattunk. A 2. diagramon jol latszik, hogy

anagyobb intézményekbdl valoban magasabb szazalékban érkeztek vissza kérddivek az eredeti

! Oktatasi Hivatal adatai a 2016/17 tanévre vonatkozdan.
https://www.oktatas.hu/felsooktatas/felsooktatasi_statisztikak
2https://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/oktat/oktatas1617.pdf
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célkitiizésnek megfelel6en, mivel a nagyobb, szamos karral rendelkez6é tudomanyegyetemeken
tobb tudomanyteriileten is kérdeztiink meg hallgatokat, mig a kisebb, sziikebb profila
intézményeken daltaldban csak egyetlen, a {6 profilba tartozé tudomanyteriiletrél. Az
intézményben megkérdezettek szama tehdt nem egyenesen aranyos az intézmény valds
hallgatoi 1étszamaval, inkdbb karjainak sokszinliségét mutatja, ezért is kertilt a legtobb karral

rendelkezd Debreceni Egyetem a legtdbb hallgatoval a mintaba.

2. abra: A valaszadok szazalékos eloszlasa az egyetemek kézott a CSAK kutatasban (%)

A

P

m EGtvos Lorand Tudomanyegyetem = Semmelweis Egyetem

= Obudai Egyetem Debreceni Egyetem

= Nyiregyhazi Egyetem = Szegedi Tudomanyegyetem
m Pécsi Tudomanyegyetem m Eszterhazy Karoly Egyetem
m Széchenyi Istvan Egyetem m Kaposvari Egyetem

m Debreceni Reformatus Hittudomanyi Egyetem

Forras: CSAK 2017 (N=1370)

A mintavalasztés sordn arra is torekedtiink, hogy valamennyi tudomanyteriiletrdl keriiljenek be
hallgatok. A tudomanyteriiletek besorolasaban nincsen minden téren konszenzus, ezért mi a
Magyar Tudoményos Akadémia besorolasat vettiik alapul. Ez nem kdoveti pontosan a

felsboktatasi statisztikakban hasznalt (és egyébként a reformok és atalakulasok miatt is valtozo
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rendszert), ezért pontosan nem, csak nagy vonalakban tudjuk dsszevetni®. Azt latjuk, hogy
nagyjabol azonosak az ardnyok, a valldstudomany némiképp feliil, az agrartudomanyok

némiképp alul vannak reprezentalva.

3. abra: A valaszadok tudomanyteriiletenkénti eloszldsa a CSAK kutatasban (%)

® agrartudomanyok m bolcsészettudomanyok = tarsadalomtudomanyok
természettudomany m mUszaki tudomanyok = orvostudomany

m mivészetek = hittudomany

4% 2%

Forras: CSAK 2017 (N=1474)

A minta altalanos leirasa utdn néhany mas jellemzot is be kivanunk mutatni. A hallgatok csaladi
hattere hatassal van a csalddalapitasi tervekre, ezért elsoként a csaladok intakt voltat vizsgaltuk
meg. Mivel az id6k folyaman ebben jelentds valtozasok torténhettek, ezért két életidépontban
is feltettiik a kérdést. Megkérdeztiik, hogy 14 éves korukban milyen csaladban éltek a
valaszadok, illetve a jelenlegi allapotot. Azt latjuk, hogy a valasok, ill. az egyik sziild

elvesztésének aranya emelkedett az eltelt évek alatt. (4. abra)

3 A jelenleg hasznalt felsdoktatasi statisztika a tanarszakosokat kiilon veszi, fliggetleniil az altaluk tanult
szakoktol, ill. nem szamol kiilon a hittudomannyal mint 6nallé tudomanyaggal.
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4. abra: A valaszadok sziileinek csaladi dallapota a CSAK kutatdasban a valaszado 14 éves kordaban és a
valaszadas idopontjaban (%)

80,0
70,0
60,0
50,0
40,0
30,0

20,0

Hazasok voltak Egyitt élek, de Elvaltak Ozvegy Egyéb
nem hazasok

B 14 éves koraban M jelenleg

Forras: CSAK 2017 (N=1368)
Természetesen kivancsiak voltunk a csalad nagysagara is. (5. abra) Azt talaltuk, hogy a
hallgatok 17%-nak nincsen testvére, majd fele kétgyermekes csaladban nétt fel, negyediik
harom gyermekes csaladban, de jelentds az ennél tobb gyermekes csaladok ardnya is. Ezek az
adatok 1ényegesen magasabbak, mint az orszagos atlag a KSH legutobbi népszamlalasi adatai

szerint.

5. abra: A valaszadok testvereinek szama a CSAK kutatasban (%)

= Egysem m=Egy m=Kett6 = KettGnéltobb

Forras: CSAK 2017 (N=1365)
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A valaszadas idépontjaban az adatk6z16k tobb mint haromnegyede varosban élt. Csaknem fele,
kisebb varosban, 19%-uk megyeszékhelyen és 9%-uknak a févaros volt az allando lakohelye.

(6. abra)

6. dbra: A valaszadok dllando lakohelyének telepiilés tipusa a CSAK kutatdsban (%)

= Tanya, kozség, falu = Varos = Megyeszékhely Févaros

Forras: CSAK 2017 (N=1357)
A sziilok iskolai végzettségének vizsgalata azt mutatja, hogy altaldban az anyak rendelkeznek
magasabb iskolai végzettséggel. Az EUROSTUDENT V. kutatds adatai alapjan a nagy
orszagos mintdban a nappali képzésben résztvevok 52,6 %-anak sziileinek van felséfoku
végzettsége®, a mi mintinkban ez az arany alacsonyabb. Erdekes eredmény, hogy az apak
iskolai végzettsége mindkét nem esetében azonos, a férfi hallgatoknal azonban jellemzobb a

magasabban képzett édesanya. (7. abra)

“http://www.felvi.hu/pub_bin/dload/eurostudent/eurostudent_studies_hu_web_ISBN_nelkul.pdf
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1. abra: A valaszadok sziileinek iskolai végzettsége a CSAK kutatasban (%)
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Forras: CSAK 2017 (N=1369)
A hallgatok anyagi hatterét két kiilonb6z6 mutatoval is mértiik. Egyfel6l megkérdeztiik, hogyan

latjak a sajat anyagi helyzetiiket (szubjektiv anyagi helyzet). Csaknem negyven szazaléka a
véalaszaddknak nyilatkozott Ggy, hogy jelentdsebb kiadasokra is telik naluk, s6t megtakaritani
is tudnak. A minta tobb mint felében pedig gy latjak, hogy bar nagyobb kiadasokat
tervezetleniil nem tudnak vallalni, de mindennapi megélhetési gondjaik nincsenek. Mindossze
4% esetében jelent ez gondot, tovabbi egy szazalék pedig gyakori napi megélhetési gondokrol

szdmolt be. (8. abra)
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8. dbra: A valaszadok szubjektiv anyagi helyzet megitélése a CSAK kutatdasban (%)

= jelent6sebb kiadasokra is telik
= nagyobb kiadasokat nem telik
= el6fordul, hogy a mindennapi kiadasainkat nem tudjak fedezni

gyakori, hogy a mindennapi kiadasainkat nem tudjak fedezni

4%_\1%

Nagyjabol ezekkel az eredményekkel harmonizalt az objektiv anyagi helyzet, amikor a
hallgatok csaladjanak tartos fogyasztasi cikkeit mértiik fol. Tartos fogyasztasi cikkek esetében
mobiltelefon, autd, sajat haz/lakas, laptop és egyéb mas jelentdsebb értékli miszaki cikkek
meglétét vizsgaltuk. Ezek esetében harom kategoériat allapitottunk meg: azokat a hallgatokat
soroltuk a rossz anyagi koriilményekkel rendelkezék kozé, akiknek harom vagy annal kevesebb
fogyasztasi cikk allt rendelkezésére. Azokat, akik esetében szélesebb volt a skala (4-6 tartds
fogyasztasi cikkel rendelkeztek), a megfelelé anyagi koriilmények kozott él6knek neveztiik,
akik szinte minden tart6s fogyasztasi cikkel rendelkeztek a felsoroltak koziil, 6k kertiltek a jo
anyagi koriilmények kozott €l6k csoportjaba. Az igy kirajzolodo kép alapjan a hallgatok 98%-
a legalabb kozéposztalybeli koriilmények kozott €l. (9. abra)
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9. dbra: A valaszadok objektiv anyagi helyzete a CSAK kutatasban (%)

= rossz anyagi korilmények kozott élék
= megfelel6 anyagi korilmények kozott élék

= j6 anyagi koriilmények kozott él6k

2%

Forras: CSAK 2017 (N=977)
Erdeklédtiink a hallgatok valldsossagra vonatkozo jellemz6irdl is, harom kérdést tettiink ol
ezzel kapcsolatban. Els6ként a hallgatok felekezeti hovatartozasat kérdeztiik meg. (10. abra) A
romai katolikus felekezet tekintetében koveti a 2011-es népszamlalasi eloszlast, ugyanakkor az
egyetemista mintaban tobben kotddnek felekezetekhez, mint az orszagos atlag. A reformatusok
magasabb aranya részben fakad, hogy az egyik kutatott intézmény a Debreceni Reformatus

Hittudomanyi Egyetem volt.

10. dbra: A valaszadok felekezeti eloszlasa a CSAK kutatdasban (%)

® Romai katolikus = Gorogkatolikus = Reformatus
Evangélikus m 7sido, izraelita = Ortodox

m Baptista m Egyik sem m Egyéb

2%

Forras: CSAK 2017 (N=1299)
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A valléasos onbesorolas a valldsossag mérésének egyik legjobb modja, amelyet Tomka Miklos
munkdssdga nyoman egy Otfokt skalaval mértiink. A mintdnkban viszonylag magas a
reprezentativ eredményekkel, akkor azt latjuk, hogy mig a teljes lakossag 17,9%-a tartozik az
egyhaz tanitdsa szerint valldsos kategoridba, ettdl alig marad el a mintdnk &tlaga (ne
feledkezziink meg a reformatus egyetem hallgatéirol!). Az Ifjusag 2012-es kutatés adatai szerint
azonban a fiatalok kozott ennél sokkal alacsonyabb az arany, csupan 7%, amely folyamatosan
csokken (2000-ben még 10% volt). Hasonl6 a helyzet a maguk modjén valldsosak korében,
amely a mi mintankban magasabb aranyt mutat, mig az Ifjisag 2012 adatai alapjan az orszagos

(nem csak egyetemista) mintaban csupan 31%.

11. dbra: A valaszadok szubjektiv vallasossaga a CSAK kutatasban (%)

= Vallasos az egyhdz tanitdsa szerint = Valldsos a maga mddjan
Nem tudja megmondani Nem vallasos

m Hatarozottan nem valldsos

24%

8%

Forras: CSAK 2017 (N=1326)

Mar az altalunk vizsgalt korosztalyt is érinthette a 2011-ben nagyfokl atrendez8dést mutatd
kozépiskolai fenntartovaltas, ezért is kivancsiak voltunk arra, hogy milyen fenntartast
iskoldkban végeztek a megkérdezettek. (12. abra) Az eredményeken is latszik, hogy nagyjabol
a valtas kornyékén végzetteket kérdeztiink, hiszen az iddsebbek tobbsége még dnkormanyzati,
a fiatalabbak mar allami vagy felekezeti fenntartdsu intézményben érettségiztek. A
vallasossaggal kapcsolatban fontos eredmény, hogy az egykori egyhazi kozépiskoldsok
vallasossdga magasabb aranyl, mint a mintaatlag, kiilondsen az egyhdziasan valldsos

kategoriaban.
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12. dbra: A valaszadok kézépiskoldinak fenntartotipusai a CSAK kutatasban (%)

m Allami = Onkorményzati = Egyhdzi = Alapitvanyi = Magdan

[»)
3% |’1A’

Forras: CSAK 2017 (N=1323)
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Engler Agnes: Parkapcsolati elkotelezédés és parkapcsolati jellemzok

A kutatas soran kiemelt figyelmet forditottunk arra, hogy megismerjiik az egyetemista fiatalok
parkapcsolatrol valé gondolkodasmadjat, értékrendjét, illetve a kapcsolati terveiket: mikor,
milyen koriilmények kozott, milyen formdban kivannak kapcsolatot 1étesiteni.

A megkérdezett egyetemistdk a héazassagot nem tartjdk elavult intézménynek, csaknem
mindenki foglalkozik hazassagi tervekkel (89%). Az olyan biztosan hazasodni szandékozok,
akik a megfeleld partner megtalalast kovetden azonnal hdzassagot kotnének, a minta 44%-at
teszik ki. Tovabbi 45% azon fiatalok ardnya, akik egyiittélést kdvetden lépnének frigyre,
amennyiben a probahazassagként is felfoghatd kozos élet miikodoképesnek bizonyul. 8%-ra
tehetd azok aranya, akik a megkérdezés idején gy vélik, nem kotnek hdzassdgot, de
Osszekoltoznek. Az olyan alternativ parkapcsolati forméak, mint a nyitott kapcsolat, latogato

kapcsolat, vagy a tudatos szingliség nem jellemzdek a mintédban.

1. abra: A parkapcsolat formdjaval kapcsolatos tervek, szazalék, N=1361

0%

\2% ,_1%

\ = Hazassagot tervezek.

8%

m Egylttélést tervezek, majd
kés6bb hazassagot.

Csak egyuttélést tervezek.
= Nem fogunk 6sszekdltozni.
= Nyitott kapcsolatunk lesz.

= Semmilyen médon nem
akarok elkotelezddni.

A megkérdezett egyetemistdk 60%-a nyilatkozott Ggy, hogy mar volt egy évnél hosszabb
parkapcsolata, tovabbi 18%-nak érte el legalabb a féléves iddtartamot. A felmérés idején a
fiatalok 37%-nak nem volt partnere, 8%-uk esetében éppen kibontakozdoban volt egy lehetséges
kapcsolat. 34%-uknak volt baratja vagy baratn6je, tovabbi 13%-uk Ossze is koltozott
partnerével. A mintaba 29 olyan egyetemi hallgato keriilt (2%), akik mar hazassagban éltek. (2.

abral. abra)
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2. abra: Az egyetemistdik parkapcsolati jellemzdje a megkérdezés idején, szdzalék, N=1366

Nem volt még igazi parkapcsolatom -

Osszehazasodtunk [l

Osszekoltsztunk [N
egyitt jarunk -
Alakulsban [
Jelenleg nincs parkapcsolatom _

25 30 35 40

o
v
=
o
=
v
N
o

A fenti kérdést nemek szerint vizsgalva szignifikans eltérésre talalunk. A 3. dbra tanulsaga
szerint a ndk aktivabbak parkapcsolatok terén, mivel a hdzasok, az egylittélok €s az egyiittjarok

kozott is tobb nét talalunk.

3. dbra: Az egyetemistak parkapcsolati jellemzdje a megkérdezés idején nemek szerint, szazalék, N=1366

Nem volt még igazi parkapcsolatom l
Osszehazasodtunk .-
Osszekoltdztiink r
Alakulsban [
e =

Jelenleg nincs parkapcsolatom

E NG M Férfi

p=0,000
Nagyon fontosnak tartottuk megkérdezni, hogy a felkeresés idején partnerkapcsolatban 1évok
miként gondolkodnak kapcsolatuk jovéjérdl. Osszesen 801 f8 vélaszolta meg ezt a kérdést,
mintegy kétharmaduk hosszt tdvinak itéli meg szerelmiiket. 18%-uk mar biztosan eldontotte a
hazassagra 1épést is, tovabbi 38% tudatosan tervez hosszl kapcsolatot, illetve tovabbi 22%
valosziniisiti azt. A kapcsolatuknak jovot nem igérdk és az azzal nem foglalkozok aranya

egylittesen mintegy 20%.
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4. dbra: A megkérdezés idején parkapcsolattal rendelkezok tervei, szazalék, N=801

Mindenképp szeretnénk 6sszehazasodni.

Valdszin(ileg sokaig leszlink egytt.
Nem valdszin(, hogy sokaig fog tartani.

Nem foglalkozunk kiilondsebben ezzel.
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Igen erds szignifikans Osszefliggést talalunk nemi bontasban ennél a kérdésnél. (5. dbra) A ndk
— akiket elézéleg magasabb ardnyban is talaltunk a kiilonb6z6 kapcsolati tipusokban —
eltokéltebbek kapcsolatuk jovdje mellett, sokkal inkabb kivanjak hazassagban szentesiteni azt,
vagy tudatosan hosszu tavra tervezni. A szkeptikusok vagy kozombosek kozott pedig inkabb

férfi valaszadokat talalunk.

5. abra: A megkérdezés idején parkapcsolattal rendelkezok tervei nemek szerint, szazalék, N=801

Mindenképp szeretnénk 6sszehazasodni.
Tudatosan hosszu tavra terveziink.
Valdszin(ileg sokaig lesziink egytt.

Nem valdszin(, hogy sokaig fog tartani.

Nem foglalkozunk kiilondsebben ezzel.
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*0,01-0,05, ** 0,001-0,01, *** 0,001
A maganéleti jovotervek elgondolasdban fontos szerepet jatszik, hogyan gondolkodnak a
fiatalok altaladban a parkapcsolatrél, milyen feltételeit vélik megvalosulni annak 1étrej6ttéhez és

fennmaradasahoz.
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A j6 parkapcsolat definidlasdban az olyan tulajdonsagok dominaltak, amelyek a hosszu tava
elkotelezettséget jellemzik, igy a bizalom ¢és a hiliség végeztek az elsé két helyen, csaknem
maximalis pontértéket elérve az 6tfoka skalan (6. abra). Szorosan kdveti ezt az intimitas, az
elfogadas ¢és a kompromisszum-készség, amelyek szintén az 1d6talld kapcsolat elengedhetetlen
Osszetevoi. Azok a kritériumok, amelyek a ,hozott” (kordbban kialakult) szegmensekre
vonatkoznak, mint az azonos érdeklddési kor, hasonlo barati kor vagy akar a hasonl6 csaladi
hattér ebben a rangsorban hatrébb sorolodtak, bar mind elérték a 3-as értéket az 6tos skalan. A
kozos tervek és a kozos értekrend 4-es feletti értéket vett fel, amely azt jelzi, hogy az egyéni

hattér-jellemzok és kozosségi kapesolatok elé rangsoroljak a kozos jovot €s annak alapjait.

6. abra: A jo parkapcsolat alapja, atlag otfoku skalan, N=1295
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A parkapcsolati feltételekhez képest a hazassagkotés feltételeinek szambavételéhez a
korabbiaktol eltérd tényezok rangsorolasat kinaltuk fel. Az attributumok kozott helyet kaptak
azok a materialis javak, amelyekhez altaldban a k6zos élet megkezdését kotik. A 7. abra jol
lathato, hogy ezeket mégis hatrébb szoritottak az olyan jellemzdk, amelyek kapcsolati értékeket
hordoznak.

Természetesen elsé helyen végzett a megfeleld partner megtaldlasanak feltétele, azonban
ugyanilyen fontossaggal bir (4,8 pont az 6tfoku skdlan mérve) az egymas irdnti bizalom, a kdzos
jovokép és a teljes elkotelez6dés (mindketté 4,5). A kapcsolat mélységét €s stabilitasat
meghatdrozé személyi tényezOk tehat lényegesebbnek bizonyulnak, mint az olyan
egzisztencialis feltételek, mint a munkahelyi biztonsag, a sajat lakas, autd vagy a karrier. A

valaszadok ugy vélik tehat, hogy a hdzassagi dontés elsdsorban a parkapcsolat mindségén
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mulik, mintsem kiils6 feltételek rendelkezésére allasaban. A ,;masodlagos”, horizonton foglal

helyet a sziilok beleegyezése is.

7. abra: A hazassagkotés feltétele, atlag otfoku skalan, N=1276
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Erdemes megfigyelni a hazassaghoz sziikséges feltételek megitélését nemi bontasban. (8. dbra)
Az egzisztencidlis feltételeket a férfiak és nok csaknem egyforman tartjadk meghatarozonak a
hézassaghoz, kivételt képez a sajat autdo megléte, amelyet — nem meglepd modon — a férfiak
preferadlnak inkdbb. A hazassag nem materidlis feltételeit (bizalom, elkdtelezodés, kozos
jovOkép és életszemlélet) a ndk inkabb fontosnak tartjak, am a rangsor ennek ellenére egyik
nem esetében sem valtozik meg. Megemlitendd, hogy a hdzassag érzelmi alapjait igénylé nok
kivanjak inkabb a sziil6k hozzajarulasat is megkapni.

8. abra: A hazassagkotés feltétele nemek szerint, atlag otfoku skalan, N=1276

Megfelel6 partner

Bizalom***

K6z6s jovEkép**

Teljes elkotelez6dés**
Azonos életszemlélet™**
Biztos munkahely

Sajat lakas

Kiépitett karrier

Sajat auto**

Sziil6k beleegyezése***
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*0,01-0,05, **0,001-0,01, *** 0,001
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A korabbiakban lattuk, hogy az egyetemistdk csaknem fele nem rendelkezik parkapcsolattal a
megkérdezés idején, vagy kordbban sem volt kapcsolata. Kérdésként meriil el, hogy a
felsoktatasi térben miért nincs elegendd lehetdség ismerkedésre, kapcsolatok 1étesitésére vagy
fenntartasara.

Az erre vonatkozo kérdésiinkben felkinaltunk néhany lehetséges hatraltatd tényezot. A 9. abra
erdteljes elmaganyosodasra hivja fel a figyelmet: a hallgatok ugy érzik, mind a szakjaikon,
mind a privat életteriikben elszigetelddnek, nincs lehetdségiik kapcsolatok 1étesitésére. Ezt
fokozza, hogy a tanulds és a munkavéllalds miatt leko6tott id6 mellett mar kevesebb 1d6 és
energia fordithato a tarsas kapcsolatokra. Ha mégis torekednek erre, azt tapasztaljak, hogy
nehezen megy az ismerkedés, és a valasztékot is inkabb sziiknek, mintsem bdségesnek tartjak.
A sikeres kapcsolatépitéshez a csaladi mintak hidnyat nem értékelik feliil (négyes skalan 2,7
pont), ennek magyarazataul szolgalhat, hogy a minta nagy tobbsége teljes csalddban él.
A”maganyos farkas” attit(id csak 2,8-as értéket vett fel. Ez, valamint az elszigetelodés magas
értékei azt jelzik, hogy alapvetden nem szeretnének egyediil lenni, de mégis izolaltan élik
mindennapjaikat. Erre rakodik ré a tanulas és a munka terhe, amely ismét csak csokkenti a

lehetdségeket, holott mindkettd éppen hogy jo alkalmat is teremthetne az ismerkedésre.

9. abra: Az egyetemi évek soran a parkapcsolat kialakulasat hatraltato tényezok, atlag negyfoki skalan, N=1273

Elszigetel6dés a sajat szakon, karon

A sok tanulnivald

Elszigetel6dés a koliban, albérletben, otthon
A tanulas mellett dolgozni is kell, nincs id6 ra
A fiataloknak nehezen megy az ismerkedés.
Maganyosak

Tul kicsi a vélaszték

Hidnyzo csaladi mintak

Kevés lehet6ség az ismerkedésre

Tul nagy a valaszték
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Az el6z6 feltételezésiinket (ti. az elszigetelédés nem akaratlagos) tamasztja ala a 10. abra: az
egyetemistak kevésbé gondoljdk ugy, hogy a fiatalok egyaltalan nem térekszenek kapcsolatok
kialakitasara. Legkevésbé gondoljak, hogy a mai egyetemistak egyaltalan nem akarnak
parkapcsolatban €lni, bar a vartnal magasabb atlagpontszammal talalkozunk (négyfoku skalan

2,5). Ellenben a komoly szandék ellenére sikertelen kapcsolatépitést értékelték legmagasabbra
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(3,5), s6t, a hossza tavu kapcsolat vagya is erdsebb értékkel jelenik meg (3,2). Az utobbi két
allitassal a nok értettek inkabb egyet. A férfiak az alkalmi kapcsolatokra vald torekvést
véleményezték erdteljesebbnek, ami egybevag a kordbban tapasztaltakkal (Id. a férfiak
parkapcsolati formajarél és azok jovéterveirdl elmondottak).

Ujfajta eredmény, hogy az alkalmi kapcsolatokra torténé torekvés is magas értéket vett fel (3,5),
holott a korabbiakban éppen a stabil kapcsolatra vald igény volt feliilreprezentalt. Ne felejtsiik
azonban, hogy azokban a kérdésekben a hallgatok egyéni dontéseire kérdeztiink, itt pedig
altalaban az egyetemistak parkapcsolati jellemzdérdl van sz6. Ez tehat jelzésértékkel szolgal
arra vonatkozoan, hogy a kapcsolati és viselkedési mintazatokbol inkdbb a futd
partnerkapcsolatok iranti beallitodast ,,szlirik le” a hallgatoi tarsadalomban, mintsem a komoly
szandékot. Erre lehet egy példa az un. kitartott allapot, amikor is egy idGsebb partner
gondoskodik a hallgatordl valamilyen parkapcsolati formaban. Az értékelés alapjan ez ugyan

nem tal gyakori, de hatarozottan jelen van a kapcsolati palettan.
10. dbra: Az egyetemistik parkapcsolati jellemzdinek megitélése, atlag négyfoku skalan, N=1214
Egyaltalan nem akarnak parkapcsolatot
kialakitani
Id&sebb (nem huszonéves) partnerik van

Szeretnének partnerkapcsolatot, de nem
sikerll partnert talalni*

Alkalmi kapcsolatokra vagynak*

Hosszu tavu, stabil parkapcsolatra vagynak*

00 05 10 15 20 25 3,0 35 40

Osszesen W NG M Férfi

*0,01-0,05, ** 0,001-0,01, *** 0,001
A felmérés soran megkérdeztilk, milyen segitségre lenne sziikségiikk a parkapcsolatok
létesitésében. A valaszadok 60%-a igényelné, hogy megfeleld kozosségi helyek legyenek
biztositva az ismerkedésre. 12%-uk olvasna szivesen cikkeket, konyveket a témaban. Szintén
egytizediik igényel eldadasokat, klubokat, de ugyanennyien szeretnének sziileikkel is
elbeszélgetni a témardl. (11. dbra) Ezek az eredmények azt sugalljak, hogy maguk kivannak
leginkabb megbirkdzni a feladattal, maximum ko6zOsségi tereket igényelnek hozza. Egyéb

informacioszerzéssel — legalabbis a felajanlott lehetéségek mentén — kevesen élnének. Ez abbol
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a szempontbol is érdekes, hogy mikézben a mai egyetemistakat elszigeteltnek, tulterheltnek
érzik, akiknek az ismerkedést nehezen megy, mégsem szamitanak szakmai vagy személyi

tamaszra.

11. dbra: Kiilso segitség iranti igény a megfeleld partner megtalalasahoz, szazalék, N=1387

Szakemberek, tanacsaddk segitsége

J6 el6adasok, kurzusok a témaban

J6l m(ikddé internetes tarskeres6 oldalak
J6l szervezett tarskeresé klubok
Elmélyilt beszélgetés a sajat sziileiddel

16 konyvek, cikkek a témaban

Megfelel6 kozosségi helyszinek az
ismerkedésre

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60

Az ilyen tipusu tevékenységek (eldadas, tréning stb.) nemcsak a parkapcsolatok kialakulasat
segithetik eld, hanem hozzajarulhatnak a kapcsolatok fennmaradasahoz is. Az egyetemi évek
alatt sz6vddo kapcsolatok bomlékonysagat mas kutatasokbdl is ismerjiik, jelen felmérés is utal
ra: a megkérdezetteknek mindossze 3%-anak nem volt parkapcsolata (s6t a megkérdezettek
jelentds tobbsége egyéves kapcsolatrol is beszamol), a kitoltés idején kozel 40%-uk mégis
egyediil volt. Kérddiviinkben kifejezetten a hallgatoi 1étben fogant parkapcsolatok
fennmaradasanak akadalyaira voltunk kivancsiak. (12. abra)

A tavkapcsolati forma bizonyult a legnagyobb nehézségnek (négyfokozatu skalan 3,7), amikor
is a partnert valamilyen oknal fogva foldrajzi tdvolsag valasztja el (pl. mar végzett, masik
helyen tanul vagy dolgozik, sziildvarosaban maradt stb.). Masodik helyen végzett a jovitervek
kiilonbozdsége, eltérd elképzeléssel rendelkeznek a végzést kovetd évekrdl (feltehetdleg az
elhelyezkedés vagy tovabbtanulas foldrajzi vonatkozasaban). Kiilondsen a lanyok latjak ezt
feloldhatatlan problémanak.

A geografiai jellegli kockéazati tényezOket életmddbeli és vildgnézeti kiilonbségek kovetik.
Amennyiben az egyik fél mar kilép az hallgatoi életformabdl vagy nem is volt részese annak,
kevesebb kapcsolodasi feliilet all rendelkezésre. Utdbbi kiilondsen veszélyeztetheti a

parkapcsolat fennmaradasat, hiszen sziikos a kozds kulturdlis-tarsadalmi vonatkozas —
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hasonloan ahhoz, ha kiilonb6zd csaladi hattérbdl vagy kulturdbol érkeznek. A kiilsd segitség

vagy az intézményi felkészités hidnya itt sem jelenik meg fajstlyosan.

12. abra: Az egyetemistik parkapcsolatai bomlékonysaganak okai, atlag négyfoku skalan, N=1258

Csak az egyikdjuk mozog egyetemi kozegben
Kilonboz6 vilagnézetik van**

Egyikdjik mar dolgozik, mas az életforma**
Kalonboz6 csaladi, kulturalis hattérbdl érkeznek**

Nem m(ikodik a tavkapcsolat*
Nem kapnak kiilsé segitséget (pl. konzultacid,
tréning)

Nem kapnak felkészitést az iskoldban (pl.
kommunikacid, konfliktuskezelés)

Nincsenek jo mintaik a parkapcsolatok
mikodtetésére

Kulonboznek a végzés utanra vonatkozd

terveik***
00 05 1,0 15 20 25 30 35 40
m Osszesen W NG M Férfi
*0,01-0,05, ** 0,001-0,01, *** 0,001
Osszefoglalas
1. Az egyetemistak magasra értékelik a tartds parkapcsolatot, dontd tobbségiik a

stabil ¢és hosszii tdva kapcsolatot preferdlja. A hazassagot nem tartjak elavult
intézménynek, 90%-uk elébb vagy utobb tervezi a hazassdgkotést.

2. Ugyanakkor a valaszadok megitélése szerint a mai egyetemista gondolkodasban
legalabb annyira jellemz6 az alkalmi kapcsolatokra valo torekvés, mint a stabilitas iranti
vagy. Egyértelmiien érzékelik azonban azt is, hogy az egyetemistak szeretnének
kapcsolatot 1étesiteni, de nem sikeriil megtalalni a megfeleld partnert.

3. A jo parkapcsolat definidlasaban az olyan tulajdonsdgok domindltak, amelyek a
hosszu tava elkotelezettséget jellemzik. A hazassag feltételeként elsdésorban nem
materialis javakat jeloltek meg (lakas, jovedelem stb.), hanem a tartés kapcsolathoz
sziikséges habitust és tulajdonsagokat (bizalom, hiiség, elfogadds, intimitas). A
valaszadok tgy vélik, hogy a hdzassagi dontés elsdsorban a parkapcsolat mindségén

mulik, mintsem kiilso feltételek rendelkezésére allasaban.
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4, A hallgatok a parkapcsolat Iétesitésének legfobb akadalyat az
elszigeteltségiikben latjak: sajat szakjuk és életteriik (kollégium, albérlet) besziikiti
lehetdségeiket az ismerkedésre. A masik jelentds nehézség az id6tényezd: a
tanulmanyaik €¢s munkavallalasuk miatt nem jut elegendd id6 a baratkozasra. Ha mégis
torekednek erre, azt tapasztaljak, hogy nehezen megy az ismerkedés.

5. A pérkapcsolati kultara fejlesztéséhez kiils6 segitséget kevésbé igényelnek. Sem
a parkapcsolat 1étestéséhez, sem fenntartasahoz nem vennék igénybe magas aranyban pl.
a témahoz kapcsolodo konyveket, eldadasokat, tréningeket.

6. A partnerkapcsolatok létesitéséhez egyediil olyan kozosségi helyek 1étrehozésat
igénylik kiilsé segitségtol, ahol lehetdség van a mindségi ismerkedésre.

7. A mér meglévl kapcsolatok fenntartasanak nehézségét elsésorban foldrajzi
értelemben latjak (tdvkapcsolat, eltérdé mobilitdsi irdny), mdsodsorban az -eltérd
tarsadalmi-kulturalis jegyekben. Ugy vélik, ha a sajat tarsadalmi helyzetiik, egyetemi
¢letformdjuk nem rokon tarsukéval, hidnyozhatnak a ko6z6s nevezdként szolgalod

¢lmények, kommunikacids fordulatok, bevett szokéasok.
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Engler Agnes: Egyetemistik gyermekvallalasi tervei

A hallgatoi lekérdezés soran a csaladalapitasi kérdések a parkapcsolati beallitodast kovetéen a
gyermekvallalasi hajlandosaggal folytatodtak. Erdeklédtiink arrdl, szeretnének-e egyaltalan
gyermeket, ha igen, mennyit és mikor terveznek. Fontosnak tartottuk azt is megkérdezni,
milyen feltételek mellett tudnanak esetleg mar az egyetemi évek alatt csaladot alapitani, vagy
roviddel a végzést kovetden. Mivel a gyermekvallalas iddzitése, igy az errdl valé gondolkodas
is kiilondsen meghatarozott nemi szempontbol, legtobb esetben nemi bontasban is dbrazoljuk
az eredményeket.

Mindossze 4,5%-ra tehetd azoknak a fiataloknak az aranya, akik jelenleg ugy vélik, soha nem
szeretnének gyermeket vallalni. (1. dbra) A bizonytalanok ardnya 11,3 szdzalék, amely a
biztosan nem tervezdk aranyaval egyiitt mar nem elhanyagolhat6 nagysagrendii. A gyermeket
biztosan vallalok leginkdbb a kétgyermekes csaladmodellt preferdljak, csaknem kétszer
annyian, mint a (legalabb) egy utodot tervezok. (Ez a jelenlegi, ,,egykézés” felé¢ elmozdulast
mutaté demografiai trendhez képest biztatonak tiinik.) Némileg alacsony, mintegy 18% azok
aranya, akik nagycsaladban képzelik el ¢letiiket. A mintdban a kivant gyermekek szdma szerinti
termékenységi mutaté 2,5, amely mogott messze elmarad a diplomdsok termékenységi

mutatoja.

1. dbra: A hallgatok gyermekvallalasi szandéka, szdazalék (N=1319)

Még nem tudom, szeretnék-e gyermeket.
Négy vagy tobb gyermeket szeretnék.
Harom gyermeket szeretnék.

Legaldbb két gyermeket szeretnék.

Legaldbb egy gyermeket szeretnék.

Egydltalan nem szeretnék gyermeket.
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0%

A 2. abran ugyanezek az adatsorok a nemi eltéréseket is szemléltetik. Az elutasitok kozott
valamennyivel tobb ndt, a bizonytalanok kozott 1ényegesen tobb férfit latunk. A férfiak aranya

magasabb az egy gyermeket tervezok kozott is, a nagycsalados elképzelések kozel azonosak.
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Ugy tiinik tehat, a férfiak inkabb bizonytalanok a gyermekvallalas tekintetében, és jobban

hajlanak a testvér nélkiili ,,megoldéasra”.

2. abra: A hallgatok gyermekvallalasi szandéka nemek szerint, szazalék (N=1319)

Még nem tudom, szeretnék-e gyermeket.
Négy vagy tobb gyermeket szeretnék.

Harom gyermeket szeretnék.

Legaldbb két gyermeket szeretnék.

Legaldbb egy gyermeket szeretnék.

Egydltalan nem szeretnék gyermeket.

0,0% 10,0% 20,0% 30,0 40,0% 50,0%

E NG W Férfi

p=0,025
A gyermekvallalds id6ézitésében erds szignifikans eltérés mutatkozik. A hallgatok tobb mint
fele a 25 és 30 év kozotti €letkort tartja idedlisnak az els6 gyermek megsziiletéséhez. Ezt
tamasztjak ald az egyetemistakkal készitett interjuk is. Ezekben gy vélekednek, a 30 éves kor
elétt megkezdett csaladalapitas a legmegfeleldbb az anya életkora szempontjabol, mikozben a
karrierjében is elér némi elérehaladast.
Nagyon érdekes, hogy a férfiak késébbre dataljak ezt a korszakot, 30 és 35 év kozé.
Valészinlileg 6k a sajat szemszoglikbdl szemlélik a kérdést: varhatéoan addigra
csaladfenntartova valhatnak, a bioldgiai 6ra pedig nem szorgalmazza dket. Ezt sejthetjiik a 35
éves kor feletti elsé gyermek megsziiletését kivano valaszadok megoszlasabol is.
Az egyetem befejezését kovetd években (tehat kb. 21-25 év kozott) kevesebben latjak esélyét
az utod vilagra jottének, a valaszadok 14%-a gondolkodik ebben a lehetdségben. A csaladi
karrier elsébbségére kevés példat latnak a fiatalok a 21. szazad elején, ehhez képest ezt az
eredményt magas ardnynak tituldlhatjuk. Kiilondsen a nék esetében, akik igy késobb kezdik
meg szakmai karrierjiiket, és esetlegesen alacsonyabb 0sszegili ellatasra is lesznek jogosultak.
Nem koztudott azonban, amit nemzetkdzi kutatdsok alatdmasztanak, hogy a kezdeti
palyaszakaszban torténd munkaerépiac-elhagyds nem okoz akkora veszteséget a ndi

karrierutban, mint a késdbbi, 30 éves korban vagy afelett bekovetkezd sziilési szabadsag.
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3. dabra: Az elsé gyermek megsziiletésének idealis kora, szazalék (N=1221)

70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
0% o — . [ |
Akar mar az Roviddel a 25és 30 éves 30 és 35 éves 35 éves kor
egyetemi évek diplomaszerzés kor kozott. kor kozott. felett.
alatt. utan.
W Férfi mNG

p=0,000
Az egyetemi évek alatt megkezdett termékenységet igen kevesen vélik idedlisnak, minddssze
1,8% valasztotta ezt a valaszlehetdséget. A hazai felsGoktatasi statisztikak szerint a megvalosult
gyermekvallalds sem magasabb ennél a didkévekben. A ,,meghosszabbodott serdiilékor”, a
sziil6i hazrol torténd késobbi levalds, a hossza tanulményi iddszak nemcsak hogy kitolja a
csaladalapitast, hanem még elvben sem teszi Osszeegyeztethetové a tanulmanyokkal. A
kérdéivben megkérdeztiik, milyen feltételek lennének sziikségesek ahhoz, hogy aki szeretné,
akar mar az egyetemi évek alatt gyermeket vallaljon. (4. abra)

Az 0Osszes valaszt tekintve a rugalmas tanulmanyi €s vizsgarend rendelkezésre allasat vélik a
hallgatok a leginkéabb sziikségesnek. Korabbi felmérésiinkbdl kideriilt, hogy habar az oktatok
egyénileg viszonylagos rugalmassagot mutatnak (példaul elengedik kordbban a kismamat).
Rendszerszinten azonban ez legtobb esetben nem biztositott a kisgyermeket nevel6k szamara,
sem az dOrarendet, sem a vizsgarendet tekintve, s nem terjed ki a hidnyzasok egyedi kezelésére
sem. Természetesen nem véletlen, hogy ezt a nék szorgalmazzak leginkabb, hiszen az orara
valo bejaras, a hidnyzas vagy a vizsga potlasa — kiilondsen az elsé honapokban — dket érintené
leginkabb. Azonban figyelemre mélto, hogy a férfiak is szdmolnak mindezzel, mivel esetiikben
is ez a sziikséglet érte el a legmagasabb értéket.

Az elébbi problémakorhoz kapcsolddik az oktatok és adminisztratorok kelld flexibilitasa,
amelyet szintén magasra értékeltek, kiilondsen a ndi hallgatok. A valaszadok érzékelik, hogy a
de jure szabalyok ¢és rendelkezések is sziikségesek az egyetem alatti gyermekvallalashoz, de a

de facto érvényesitésnek az alsobb szinteken is meg kell torténnie.
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A rendeleti szabalyozottsagot és az egyénenkénti pozitiv hozzaallas utan kovetkeznek csak a sorban a
materialis feltételek, az 6sztondijak, lakhatdsi hozzajarulasok. A nagyobb nemi eltérések a
gyermekelhelyezés és az infrastrukturalis feltételek esetében mutatkoznak. A hallgaténék megfontolt
el6relatasat mutatja, hogy az egyetemeken kialakitott pelenkazét, a babfelligyeletet vagy a
gyermekgondozasi és gyermeknevelési intézményeket is biztositottnak szeretnék latni a felsGoktatasi

intézményekben.

4. abra: Az egyetemi tanulmanyok alatt torténd gyermekvallalas feltételei, atlag otfoku skalan, N=1257

Babafelligyelet az egyetemen**
Egyetemi bolcs6dék, dvodak***
MegfelelG infrastruktura (pl. pelenkazd, babaszoba,...
Ne kelljen feltétlendl félévet halasztani*
Lakbértdmogatas vagy kedvezményes kollégiumi...
Oktatok, adminisztratorok rugalmassaga**
Plusz szocialis 6sztondijak**

Rugalmas legyen a tanulmanyi- és a vizsgarend***

00 05 10 15 20 25 30 35 40 45 50

m Osszes mMNGS ®Férfi

A kérddiv masik kérdése a gyermekvallalashoz altalaban sziikséges feltételekrdl érdeklddott.
(5. dbra) Lényeges megfigyelni, hogy a fiatalok ebben az esetben sem az anyagi tokét tartjak
legfontosabbnak, hanem a megfeleld partner megléte szerepel az elsd, a sziiloi szerepre valo
érettség a harmadik helyen.

A fészekrakas természetes velejaroja a biztos munkahely megléte és a sajat lakés, amelyeket a
fiatalok jol érzékelve eldre soroltdk. Figyeljiik meg, hogy a személyfiiggd feltételeket (partner,
érettség, késdbb a személyi segitség) szignifikansan a lanyok, a financialis hatteret a fiuk
pontoztdk magasabbra. A kiépitett karrier fogalmat szandékosan hasznaltuk, jelezni kivanvan,
hogy ehhez idére van sziikség. Véarakozasunknak megfelelden a férfi hallgatok értékelték ezt
magasabbra. A hallgatondk ugyanakkor tisztdban vannak azzal, hogy karrierjiikk megkezdése

all rendelkezésre az elsé gyermek megsziiletéséig, ha (tobb) utddot szeretnének vallalni.
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5. dabra: A gyermekvallalas feltételei nemek szerint, dtlag otfoku skalan (N=1294)

Sajat autd

Hazassag

Kedvez§ szocialis ellatasok (csaladi potlék stb.)**
Megfelel6 személyi segitség (szlil6k, rokonok)*
Kiépitett karrier

Sajat lakas

Megfelel érettség a szllGi szerepre***

Biztos munkahely**

Megfelel6 partner***

00 05 10 15 20 25 30 35 40 45 50

m Osszes mMNGS W Férfi

*0,01-0,05, ** 0,001-0,01, *** 0,001
Meglepd eredmény, hogy a hazassdg nem szerepel a legfontosabb feltételek kozott (3,4 pont)
holott korabban lattuk a fiatalok héazassagorientalt gondolkodasat. Ebbdl arra lehet
kovetkeztetni, hogy a hdzassagot altalaban fontosnak tartjak, nagy tobbségiik sajat ¢letében is

tervezi azt, de nem feltétleniil kell, hogy megel6zze a gyermekvallalast.
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6. abra: A gyermekvallalas tudatos halasztasanak okai (a megfelelé partner megtaldlasa utan), dtlag otfoki
skalan, (N=1255)

A par szileinek befolydsa
A barati kor megtartdsa
A partnerkapcsolat féltése
Minél tobb végzettség megszerzése
A flggetlenség megtartasa
Szabadidd gondtalan eltoltése (utazas,...
Félelem a szilGi szereptdl
Tudatos késziilés a sziilGi szerepre

Komoly karrier kiépitése

Minél jobb anyagi hattér megteremtése

0,0 05 10 1,5 2,0 25 3,0 3,5 40 4,5 50

Amint a korabbi elemzésekbdl kideriilt, a csaladalapitas lapfeltétele a megfeleld partner
megtalalasa. A statisztikai adatokbol azonban azt latjuk, hogy ennek teljesiilését kovetden sem
indul meg a csaladalapitas. A megkérdezett fiatalok gy vélik, ennek legfébb oka az anyagi
feltételek megteremtése és a karrier kiépitése (megint csak: nem megkezdése). A sziildi
szereppel kapcsolatos aggalyok figyelemre méltod helyen szerepeltek a rangsorban.

Erds kozépmezdnyben végeztek azok a tényezdk, amelyek az egyéni (vagy paros) fiiggetlenség
elvesztését sugalljak. A szabadido és a fiiggetlenség elvesztése, a partneri €s barati kapcsolatok
gyengiilése olyan veszteségekként jelennek itt meg, amelyeket a fiatalok egyértelmiien a
gyermekvallalashoz kotnek.

A kordbbiakban érdeklddtiink arrdl, milyen feltételek biztositjadk a gyermekvallalast az
egyetemi évek alatt, majd altaldban véve, végiil kitértiink a tdrsadalom részérdl biztosithato

(biztositando) feltételekre. (7. abra)



7. abra: Hallgatoi elvarasok a tarsadalom felé a gyermekvallalas elosegitésére, atlag otfoku skalan, (N=1248)

Legyen valamilyen felkészités a szlil&i
szerepekre az iskolas évek alatt

Jobb csaladi, szulGi példak legyenek a
kozvetlen kérnyezetemben

Folyamatos kapcsolattartds a munkahellyel
a gyes, gyed ideje alatt

A gyermekvallalas nagyobb értékkel birjon a
tarsadalomban

Megfelel6 szocialpolitikai rendszer (csaladi
potlék, gyes, gyed stb.)

Tobb atipikus munkalehet&ség
(részmunkaidd, tavmunka, home office stb.)

Csaladbarat munkahelyek

16 elhelyezkedési esélyek és karrierkezdés a
palyakezd6k szamara

Biztonsagos munkaerGpiac-elhagyas a
gyes/gyed idejére (visszaveszik, ugyanolyan
pozicidba stb.)

A munkaerépiacon ne kerljon hatranyba a
gyermeket nevel6

0,0 0,510 1,5 2,0 2,5 3,0 3,5 40 45 5,0

A munkahelyi biztonsag ismét az elsdé helyeken végzett. Az eredmények azt jelzik, a fiatalok
leginkabb a gyermekvallalds és a gyermeknevelés miatt bekdvetkezd diszkriminaciot, a
karrierhatranyt, a csalad €és munka Osszeegyeztetésének nehézségét tapasztaljak a gyermekes
szllok példajan keresztiil. Az erds szignifikans Osszefiiggések egyértelmiien jelzik, hogy a ndi
hallgatok érzik, értik leginkdbb ennek veszélyét és sziikségszerliségét a csaladalapités
érdekében. (8. 4bra)

A fiatalok sajat (javarészt gyermektelen) nézOpontjukbol ugy vélik, az anyagi és erkdlesi
csaladtamogatas tovabb novelendd a tarsadalmi kozgondolkodas, a munkaer6-piaci
gyakorlatok és a szocidlpolitika szintjén. A csalddra €s a nevelési intézményekre helyezddik a

legkisebb elvaras a rangsor szerint, bar a kapott értékek erds kdzepes fokozatot mutatnak.
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8. dbra: Hallgatoi elvardsok a tarsadalom felé a gyermekvallalas elésegitésére, dtlag otfokii skalan, (N=1248)

Folyamatos kapcsolattartds a munkahellyel a gyes, gyed

Megfelel6 szocialpolitikai rendszer (csalddi potlék, gyes,

J6 elhelyezkedési esélyek és karrierkezdés a palyakezdk

Biztonsdgos munkaerépiac-elhagyas a gyes/gyed idejére

A munkaerépiacon ne keriljon hatranyba a gyermeket

Legyen valamilyen felkészités a sziilGi szerepekre az
iskolas évek alatt

Jobb csaladi, szllGi példak legyenek a kdzvetlen
kornyezetemben

ideje alatt***

A gyermekvallalas nagyobb értékkel birjon a
tarsadalomban

gyed stb.)***

Tobb atipikus munkalehet6ség (részmunkaidé,
tdvmunka, home office sth.)***

Csaladbarat munkahelyek***

szamara***

(visszaveszik, ugyanolyan pozicidba stb.)***

nevelg***
00 05 10 1,5 20 25 30 35 40 45 5,0

E NG M Férfi

*0,01-0,05, **0,001-0,01, *** 0,001

Osszegzés

1. A megkérdezett fiatalok dontd tobbsége (90%) biztos abban, hogy csaladban
szeretne ¢lni. A tobbség legalabb két gyermekben gondolkodik, de egyhuszaduk a
nagycsaladot is elképzelhetOnek tartja. A nék inkabb tobb, a férfiak inkdbb kevesebb
gyermeket terveznek. A kivant gyermekszam alapjan szamolt termékenységi aranyszam
2,5, amely joval magasabb a realizalodott mutatoknal.
2. A hallgatok tobb mint fele a 25 és 30 év kozotti életkort tartja idealisnak az elsd
gyermek megsziiletéséhez, a férfiak jellemzden késébbre dataljak apava valasukat (30 év
felett). A valaszadok tobb mint egytizede (14%) azonban akar a végzést kdvetd években
is csaladot alapitana, nagyobb ardnyban a ndk. Elenyészd azok szama (29 {6), akik
elképzelhetdnek tartjak, hogy hallgatéként valjanak sziilové.
3. Az egyetemi évek alatt bekovetkezd csaladalapitashoz leginkabb rugalmas
hozzaallast varnak el a fiatalok az egyetemtdl (tanrendben, kurzusokon, vizsgdkon), de
hasonl6an magasra értékelik a kiegészito jovedelmek sziikségszeriiségét.
4. A gyerekvallalas feltételeként a sziildi szerepre vald érettség eldkeld helyen

végzett. Ez nehezen értelmezhetd (ti. ki mikor éri el a felkésziiltséget), ezért akar a
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halogatas veszélyét is hordozhatja. A sziil6i szereppel kapcsolatos aggalyok megjelennek

akkor is, ha a tudatos halasztasrol kérdeztiik a fiatalokat.
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Engler Agnes: A szarmazasi csalad és a tervezett csalad jellemzoi

A péarkapcsolati és gyermekvallalasi gondolkodas megismerését kdvetden érdemes Gsszevetni
a fiatalok csaladalapitasi szandékat a sajat csaladjuk strukturalis jellemzoéivel.

A megkérdezett hallgatok tobbsége, mintegy 70%-a teljes csaladban ¢l édesapjaval és
édesanyjaval, egyotodiik egysziilés, egytizediik mozaikcsaladban nevelkedik. Az elvalt sziilok
(minddsszesen a minta 20%-a, 323 f) maganélete eltéréen alakult: a férfiak jellemzden Uj
¢lettarsi kapcsolatot 1étesitettek (40%), mintegy 20%-uk hazasodott Gjra, még a ndk 14%-a
1épett ujbol a hazassag kotelékébe, €s 34%-uknak van élettarsi kapcsolata. A nok fele, a férfiak
negyede ¢€lt egyediil a felmérés idején.

A csaladi strukturaban bekovetkezett valtozasokat nem kdvette pontosan nyomon a kérddiv, de
rakérdezett a 14 éves kori és a jelenlegi csaladi allapotra. A két id6pont kozott (tehat a
megkeresés elotti 5-10 évben) a hazas sziilok aranya 9 szazalékponttal esett vissza (113 fot érint
a kamasz- vagy fiatalkorban lezajlott valas), 50 hallgato pedig elveszitette valamelyik sziil6jét
ebben az iddszakban. A megkérdezés idészakaban fennalld allapotot az 1. tablazat mutatja. A
megkérdezett hallgatok jellemzden kétgyermekes csaladokbol érkeznek (43%). kozel 15%-uk
egyediil nevelkedett, 35%-uk pedig nagycsaladban.

1. tablazat: Az elvalt sziilok jelenlegi csaladi allapota (f6, N=323)

Csaladi allapot a valast

. Apa Anya
kovetSen
Ujrahazasodott 68 45
Elettarsi kapcsolatban él 132 111
Egyedul él 89 149
Egyéb 35 17
Osszesen 323 323

A hallgatok csaladjanak strukturalis hattere €s a parkapcsolati formakrol valé gondolkodasmaod
kozott erds szignifikans Osszefliggést fedeztiink fel (p=0,001). A ,,hogyan gondolkodsz a
parkapcsolat formdjarol, ha megtaldlod az igazit” kérdésre adott valaszlehetdségek koziil csak
azokat szerepeltetjiik az 1. abran, ahol a cellak értéke meghaladta az 5%-ot, a tobbi lehetdséget
az egyéb kategoridba vontuk Ossze.

Az é4brat vizsgalva jol lathato, hogy azoknal a valaszadoknal, akik atélték sziileik valasat,
jelentdsen alacsonyabb a biztosan és ,,elsore” hazasodni szandékozok aranya (36-37%). Ezek a

fiatalok leginkabb a probahazassagnak megfeleld egyiittélést valasztananak elészor (44-45%),
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de a hdzasodasi szandék ebben az esetben is fenndll. Minddssze 11-13%-uk valasztand az
egylittélési format késébbi egybekelés nélkiil.

A hézasodasi kedv tehat a teljes csaladban ¢€l6knél a legerdsebb, azonban az elvalt sziilok
gyermekei sem vesztették el a hdzassag intézménybe vetett bizalmukat. A hazassagot megel6z6
egyiittélés terve ugyanakkor mindharom csoportban azonos, 40% koriili ardnyban jelenik meg.
Nem meglepd a fiatalok korében ez a jovokép, hiszen ez a demografiai magatartds, amely

jellemzd a huszas-harmincas korosztalyra, mintakép szolgalhat szamukra.

1. abra: A hallgatok parkapcsolati tervei a csaladi struktura szerint, szazalék, N=1323

Mozaikcsalad SRS e ——
R

Eediadenal o
R ¢

0 10 20 30 40 50
Egyéb (nyitott/latogato/ zérd kapcesolat stb.)
Csak egyiittélést tervez
B Egyiittélést tervez, majd késobb hazassagot.
m Hazassagot tervez
p=0,001
A hallgatok gyermekvallalési tervei és a csaladjuk tipusa kozott nem talaltunk szignifikans
Osszefiiggést. Erdemes azonban megfigyelni, hogy a csaladalapitast elutasitok és az ebben
bizonytalanok valamennyivel alacsonyabb aranyban jelennek meg a teljes csaladban €é16knél.
Erdekes jelenség, hogy a korabban klasszikusnak tekintett, és az Osszes hallgatd kozott is
legnépszeriibb kétgyermekes csaladmodell nem oszlik el olyan egyenletesen, mint a legalabb
egy gyermekre vagyok esetében. Az egyediilallo sziilé gyermekei kozott kisebb ardnyszamot
latunk, ugyanakkor 6k terveznek leginkdbb harom gyermeket (csaknem kétszer annyian, mint

a mozaikcsaladban ¢€16k).
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2. tablazat: A hallgatok gyermekvallalasi tervei a csaladi struktura szerint, szazalék, N=1342

£ e .S,
(<] - 5 - :.q-; - - 'g - T
c o 9 v X Q ] =] S c
c S3| 2% 2 g €3 >3 = 3
SCE ®SE | SE | SE| fE | § | &
ENL 5L s T >3 % ]
> o0 o oo U b o0 ) O
(-T+] - - 1]
w 2 S
Teljes csalad 3,9 23,6 44,2 13,4 4,7 10,3 100
Egyszil6s csalad 6,4 22,8 37,5 16,9 3,0 13,5 100
Mozaikcsalad 6,0 24,5 45,0 9,3 2,6 12,6 100
Osszesen 4,6 23,5 42,9 13,6 4,1 11,2 100

A gyermekvallalds 1dozitésérél a harom csaladdtipusban élok szinte teljesen egyforman
gondolkodnak. Apr6 eltérést mutatnak a mozaikcsalddban és egysziilds csaladban €16k, 6k
ugyanis valamennyivel jobban preferaljak a 30 és a 35 év feletti korban t6rténd elsé gyermek
vallalasat.

A testvérek szdma szerint vizsgalva az elébbi a kérdést mar igen erds dsszefliggésre bukkanunk
(p=0,000), amelyet igy foglalhatunk 6ssze: minél nagyobb csaladbol érkezik valaki, annal tobb
gyermeket szeretne vallalni. A testvér nélkiil felndvekvOk kozott talaljuk legmagasabb
aranyban azokat, akik egyaltalan nem terveznek gyermeket (8,5%), vagy a csalddalapitasi
szandékukat egy gyermekben minimalizaljak (33%). A két gyermeket biztosan tervezdk azok
koziil keriilnek ki legmagasabb aranyban, akik egy testvérrel rendelkeznek (46,7%). A harom
gyermeket biztosan tervezok (19%) vagy ennél is tobben gondolkodok (6%) pedig maguk is
nagycsaladban nevelkedtek. (2. dbra)
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2. abra: A hallgatok gyermekvallalasi tervei a csalad nagysaga szerint, szazalék, N=1323

Meég nem tudja [
Négy vagy tobb gyermeket
Harom gyermeket s
Legalabb két gyermeket [ m—
Legalabb egy gyermeket [ i
Egyaltalan nem szeretne gyermeket B

o

10 20 30 40 50

Nagycsaladban €16 m Kétgyermekes csaladban €16

m Egygyermekes csaladban ¢l

p=0,000

Ugy tiinik tehat, hogy a parkapcsolati mintazatok — tervek szintjén — nem befolyasoljak
jelentésen a gyermekvallalasrol torténd gondolkodast (3. tablazat), azonban a csaladban
realizalodott gyermekszdm annal inkdbb. Ez sok esetben megegyezhet a sziilok
gyermekvallalasi hajlandosagaval (6k maguk is ennyit tartanak megfeleldnek), de
természetesen a tervezett és megsziiletett gyermekszam kozotti kiilonbség mogott szamos kiilsd
ok is allhatott. Ily moédon nehéz eldonteni, vajon a sziilk is az adott testvérszamot kinaltak
(sugalltak) kovetendd példaként gyermekiik szdmadra, vagy a szocializacid soran ezt tekintették
természetesnek €s szamukra is elképzelhetének.

Kevésbé vart eredményként az orientacids csalad gyermekszama és a vagyott parkapcsolati
forma kozott is szignifikans sszefiiggést fedeztiink fel (3. dbra). Ugy tiinik, hogy a hallgatok
csaladjaban €16 gyermekek szama nemcsak a tervezett gyermekszamra van hatdssal, hanem a
tervezett parkapcsolati formara is. A testvérek szamanak ndovekedésével ugyanis a parkapcsolati
elkotelez0dés is novekedni latszik. A nagycsalddban ¢él6k kaptak leginkabb kedvet a
probahazassag nélkiili hazasodashoz (47%), valdsziniileg a tobb testvér kozott elsajatitott
alkalmazkodas és bizalom feltételezi a tars feltétel nélkiili elfogadésat. A testvér nélkiili fiatalok
tlnnek a legbizalmatlanabbnak, hiszen igen magas a koz0s haztartas kiprobalasanak igénye

(51%), és itt talaljuk a hazassagot nem tervezoket is legmagasabb aranyban (12,6%).
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3. dabra: A hallgatok parkapcsolati tervei a csalad nagysaga szerint, szazalék, N=1301

Nagycsaladban élé

Kétgyermekes csaladban é16

Egygyermekes csaladban élé

o

10 20 30 40 50 60

Egyéb (nyitott kapcsolat, latogatd kapcsolat, zérd kapcsolat stb.)
Csak egyuttélést tervez
M Egyiittélést tervez, majd kés6bb hazassagot.

MW Hdazassagot tervez
p=0,030

Osszegzés

1. A hallgatok orientdcios (sajat) csaladjadban megtapasztalt strukturalis valsag
befolyasolja a korai hazasodasi szandékot, mivel inkabb a nem elvalt sziilok gyermekei
kivannak azonnal hdazassagra lépni partneriikkel. Az elvalt sziildk gyermekei
Ovatosabbak, az egyiittélési format részesitik eldnyben. Ugyanakkor kiemelkedden
fontos eredmény, hogy sziileik valasatol fiiggetleniil biznak a hazassagban, mivel
csekély aranyban vetik el a hazassagkotés lehetdségét: a probahazassagként is
felfoghat6 egytittélés utan 6k is nagy aranyban terveznek hazassagot kotni partneriikkel.
A gyermekvallalasi hajland6sagot ugyanakkor nem befolyasolja a csalad strukturalis
felépitése.

2. A parkapcsolatrdl valé gondolkodast a hallgatok testvéreinek szdma, tehat a
csalad nagyséaga sokkal inkdbb meghatarozza, mint a csalad tipusa. A tobb testvér kozott
¢lok inkabb torekednek a stabil kapcsolatok kialakitasara, méghozza egyiittélési proba
nélkiil, még a kevesebb testvérrel birok, de leginkabb az egyediil nevelkedettek igen
bizalmatlanok az azonnali elk&telezOdés irant.

3. A testvérek megléte ¢és szdma még ennél is nagyobb befolyast mutat a
gyermekvallalasi hajlandosagra, mivel minél nagyobb csaladban nevelkedett a
vélaszadd, annal tobb gyermeket szeretne vallalni. Az erds szignifikans Osszefliggés arra
hivja fel a figyelmet, hogy a csaladi modellkdvetés a csalad nagysagaban erételjesebben

kiteljesedik, mint a csalad struktarajaban.
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Ceglédi Timea: Munka és eredményesség

Munka

A CSAK kutatasban megkérdezettek minddssze bd egynegyede (26%) mondhatja el magarol,
hogy nem dolgozik jelenleg és fels6fokt tanulméanyai soran kordbban sem dolgozott.
Ugyanekkora hanyadot tesznek ki a rendszeres munkavallalok (25%). A hallgatok kozel fele
(49%) nyilatkozott gy, hogy alkalmanként végez vagy végzett keres6 tevékenységet
felsGoktatasi évei alatt. (1. abra) A féiskolasok és egyetemistak koziil tehat 6sszességében csak
minden negyedik mentesiil a munkavallalas aldl, ami azt jelzi, hogy jelentdsek a hallgatéévek

intézmény ,,falain” kiviili szocializacids szinterek.

1. dbra: A ,, Végzel/végeztél egyetemista éveid alatt kereso tevékenységet?” kérdésre adott valaszok (%)

Forras: CSAK 2017 (N=1292)
A hallgatéi keres6tevékenyseég jovOepitd vagy azt nehezitd hatasarol arulkodhat az az adat, ami
a munka tanulményokhoz valé illeszkedését mutatja meg. A munkat valaszté (vagy arra
kényszeriild) hallgatok kozel fele (46%) ugyanis az altala latogatott szaktol tdvol esd teriileten
dolgozik vagy dolgozott. (2. dbra) Minddssze 18%-uk nyilatkozott tigy, hogy egyértelmiien
kapcsolodott az altala végzett munka a tanulmanyaihoz, s 36%-uk ugy, hogy részben
kapcsolodott. Az illeszkedés problémaja jobban érinti a ndket. A ndk csaknem fele (49,3%)
olyan munkat végez vagy végzett, ami egyaltalan nem kapcsolodott tanulmanyaihoz, mig a

férfiaknak csak 41,7%-a mondhatta el ugyanezt magarol (p= 0,024).
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2. abra: ,, A végzett munka kapcsolodott a tanulmanyaidhoz? A legjellemzébb opciot valaszd!” kérdésre adott
valaszok (%)

Forras: CSAK 2017 (N=952)

Munkaértékek

A kérddivben 1-t6l 4-ig terjedd skalan kellett értékelniiik a hallgatoknak olyan allitasokat,
amelyek fontosak szdmukra egy munka/allas megitélésében. A 3. dbran aszerint rendeztiik
sorba az itemeket, hogy a ,,nagyon fontos” kategoriak jelolése alapjan mely munkaértékek az
els6dlegesek a mai fdiskolasok és egyetemistak korében. A legtobb ,,nagyon fontos” értékelést
(72,8%) kapott allitds a csalad és munka Osszeegyeztethetdségére vonatkozott (,,A munka
mellett a csaladdra is jusson id6”), ami arra utal, hogy a hallgaték jovoterveiben a csalad
dominans szerepet kap. Ez az item olyan allitasokat is megeldz, mint a posztmodern értékeket
képviseld sikerélményt nyujtdé munka (64%-o0s ,,nagyon fontos” arannyal), a j6 hangulati
munkahely (63,4%-o0s ,,nagyon fontos” arannyal), vagy mint a pragmatikus, kdzbeszédben
sokat pallérozott biztos allas (62,4%-0s ,,nagyon fontos” arannyal). A fontossagi sorrend
szembenéznek a megerdltetd munkaval és a munkaidd korlataival is, s alig rendelkeznek az
onallo dontések igényével. A kdzépmezOnyben helyezkednek el a kdzosségi és tarsadalmi
felelosségvallalasra vonatkozo allitasok.

A n6k ¢és a férfiak a 19 allitas koziil 8-ban egyetértenek a ,,nagyon fontos” valaszok aranyai
alapjan. Szignifikdns kiilonbségek egyrészt a munka és a csalad Osszeegyeztethetoségével

kapcsolatos kérdésekben, masrészt a munka szocialis jellegében mutatkoztak. A ndk szdmara
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fontosabb a biztos allds, a jo hangulati munkahely, a sikerélményt ny(jtd6 munka, az
emberekkel vald taldlkozas lehetdsége, a kozdsséggel vagy tarsadalommal szembeni
hasznossag, a masokon segités lehetdsége, a baratsdgos €s segitdkész kollégak, a mozgalmas
¢és valtozatos munka, hogy egy csapat tagjaként dolgozhassanak. A férfiak a ndkhoz képest
kevésbé gondolnak arra, hogy a lakohely és a munkahely kozel legyen egymashoz, valamint

arra, hogy a munka mellett a csaladra is jusson idd.

3. dbra: A munka/allas megitélésének szempontjai a hallgatok kérében (a ,,nagyon fontos” valaszok szerint
sorba rendezve) (%)

A munka mellett a csalddodra is jusson id§

A munka sikerélményt nyujtson

A munkahely j6 hangulatu legyen

Egy allas biztos legyen (kicsi legyen az elbocsatas esélye)
Bardtsagosak és segit6készek legyenek a kollégak

A munka érdekes legyen

J6 lehet@ségek legyenek a munkahelyi elGrejutasra
Magas legyen az elérhetd kereset Egyaltalan

A munka mozgalmas és valtozatos legyen

Emberekkel lehessen taldlkozni

Egy csapat tagjaként dolgozhass

A munka lehet8séget adjon arra, hogy segithess masokon

A munkahely kozel legyen a lakéhelyedhez

A munka hasznos legyen a kisebb k6zosségednek,
tarsadalomnak

A munka felelGsséggel jarjon
A legtobb dontést 6nalléan hozhassa meg az ember

A munka teljesitménykozpontu legyen

Olyan munka legyen, ahol az ember szabadon donti el, hogy
mikor dolgozik

A munka ne legyen megerdéltet

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%100%

M egyaltalan nem fontos ™ nem fontos ®fontos © nagyon fontos

Forras: CSAK 2017 (N=1502)
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Nyelvvizsgak, nyelvtudas

A hallgatok csaknem kétharmada (64%) rendelkezett legalabb egy kozépfokt nyelvvizsgaval a
megkérdezéskor. 53%-uk nyilatkozott Gigy, hogy egy kozépfoka nyelvvizsgaja van, 10%-uk
kettd, 1%-uk harom vagy anndl tobb ilyen nyelvvizsgat tudhat magaénak. (4. abra) Fels6fokt
nyelvvizsgaval mar kevesebben, dsszesen a hallgatok 18%-a rendelkezik: 16%-uk birtokaban
egy ilyen bizonyitvany van, a hallgatok elenyész6 hanyada, 2%-a pedig kettovel biiszkélkedhet.
(5. abra)

4. abra: Kozépfoku nyelvvizsgaval valo rendelkezés (%)

harom vagy tébb

[_ van

0,

Forras: CSAK 2017 (N=1299)

41. oldal



5. abra: Fels6foku nyelvvizsgaval rendelkezés (%)

2%\ [

van
0%

kett6 van harom vagy tobb

Forras: CSAK 2017 (N=1271)

6. abra: Az ,, Osszesen hany idegen nyelven tudsz kommunikalni (nyelvvizsga nélkiil is)” kérdésre adott vilaszok

(%)

harom vagy tébb
9% —

-

nem tudok

5%

Forras: CSAK 2017 (N=1318)

Ha a nyelvtudast nem a formalis dokumentumokkal mérjiik, hanem azzal, hogy a hallgatok

hogyan itélik meg sajat kommunikacios készségiiket egy-egy idegen nyelven, akkor kedvezo

kép tarul elénk. Ugyanis csaknem minden megkérdezett (95%) vallotta azt magarél, hogy
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legalabb egy idegen nyelven képes kommunikalni. S6t, a hallgatok jelentds hanyada (44%) két
nyelvvel is elboldogul sajat bevalldsa szerint, de akér harom vagy tobb nyelvet ismerd
fiatalokkal is gyakran taladlkozhatunk az egyetemek és fOiskolak falai kdzott (9%). (6. abra)

Nincsenek szignifikans nemi eltérések a jelenleg birtokolt nyelvvizsgakban, s az 6nbevallassal
mért nyelvismeretben is csak a tobb nyelv ismereténél kezd nyilni az ollo, a nék javara: 57%-
uk ketté vagy tobb idegen nyelvet ismer, mig a férfiaknak csupan 49%-a mondta ugyanezt

magarol.

Eredményesség

Kutatasunkban fontosnak tartottuk megkérdezni a hallgatok azon belépés elbtti eredményeit,
amelyek leginkabb segitenek eldére jelezni a felséfoku tanulmanyok sikereit. (7. dbra) Félévi
vagy év végi tanulmanyi teljesitményért a hallgatok 38,2%-a kapott valamilyen dijat,
Osztondijat kozépiskolas koraban. Versenyeredményért még ennél is tobben, 38,5%-nyian
nyertek el hasonld elismerést. Miivészeti vagy sportteljesitmény miatt is csaknem minden
harmadik hallgaté (32,7%) biiszkélkedhetett valamilyen dijjal, Osztondijjal kozépfoka
tanulmanyai alatt.

A két nem kozott a legmarkansabb kiilonbség a tanulmanyi teljesitményben latszik, a ndk javéara
(férfiak: 31,6%, nok: 42,3%), de a versenyeredményben is szignifikans az elOnyiik (férfiak:
35,8%, nok: 40,6%). A miivészetek és sport terén kiegyenlitett a két nem kozépiskolai

hozomanya.

7. abra: Kozépiskolas kori eredményesség. Dijat, 6sztondijat kapok aranya (%)

P C 2,7
M(ivészeti vagy sportteljesitményért
. 8,5
Versenyeredményért
Félévi vagy év végi tanulmanyi 8,2
teljesitményért

28 30 32 34 36 38 40

Forras: CSAK 2017 (N=1502)
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Fontosnak tartottuk feltarni a belépés pillanatdban a felsOoktatas felvételi rendszere altal
kiemelt és tobbletponttal jutalmazott eredményeket is. Bar az el6z6 abran azt lattuk, hogy a
hallgatok 38,5%-a kapott elismerést versenyeredményért kozépfoku tanulményai alatt, ezek
nem mindegyike volt tobbletpontra valthato: a megkérdezetteknek 13,7%-a nyilatkozott ugy,
hogy versenyeredményért konyvelhetett el tobbletpontot. Sportteljesitményért még kisebb
hanyad, a hallgatok 10,5%-a részesiilt ilyen elényben. A legtobb tobbletpontot hozd
eredménynek a kozépfoki komplex nyelvvizsga bizonyult, ugyanis a hallgatok kozel fele
(48,2%) rendelkezett ilyen, pontra valthatd bizonyitvannyal a belépéskor, de a fels6fokuért
tobbletpontot elszamoldk ardnya sem csekély: 15,7%. (8. abra)

Erdekes, hogy a nék fent bemutatott kozépiskolai eldnye nem koszont vissza a belépéskor
valodi téttel jard tobbletpontokban. S6t, a sportteljesitményben a férfiak szignifikans elénye

latszik (férfiak: 13%, ndk: 8,7%).

8. abra: Eredményesség a belépés pillanataban: Tobbletpontra jogosultak aranya (%)

Sportteljesitmény miatt 0,5

e . . 5,7

Fels6fokud komplex nyelvvizsga miatt
s . . . 8,2
Kozépfoku komplex nyelvvizsga miatt
. 3,7
Versenyeredményért (pl. OKTV)
0 10 20 30 40 50

Forras: CSAK 2017 (N=1502)
A fels6oktatasban eltoltott id6 soran a hallgatok magas hanyada, 42,5%-a kapott valamilyen
dijat, 0sztondijat, elismerést szakmai teljesitményéért. (9. abra) Minden negyedik hallgato
(26,4%) rendelkezik idegen nyelvii szakmai onéletrajzzal, ami a munkakeresésre és a szakmai
palyazatokhoz sziikséges adminisztracios elvarasokra valo felkésziiltségiiket tiikrozi. A
kozosségi €életben valo részvétel, az érdekképviselet €és vezetd szerep kiprobalasa, és az ezzel
egyiitt jaro feleldsségvallalas jellemzi a megkérdezettek 21%-at: ennyien nyilatkoztak gy,
hogy fontos szerepet toltenek/toltottek be évfolyamuk vagy karuk életében csoportfelelds,
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hallgatoi  6nkormanyzati  képviselet vagy demonstratori megbizas formajaban. A
magantanitvannyal vald rendelkezés az ,.eladhato, piacképes” tudds és annak tovabbadasi
képességének bizonyitéka, ami minden 6todik hallgatét jellemez (20,9%). Szintén minden
otodik (19,4%) hallgatdo mondhatja el magardl, hogy van sajat kutatdsi témaja.

Megkozelitéleg minden kilencedik-tizedik hallgatd vesz részt a klasszikus felsOoktatasi
tehetséggondozasi formakban: A megkérdezettek 13,7%-a részesiil a szakkollégiumok olyan
jotékony hatdsaibol, mint a kdzOsségi tanulas, kozosségi szerepek kiprobalasa, kozosségi
értékatadas, szakmai tanulas lehetdsége stb. Egykori vagy jelenlegi tehetséggondozo program
tagsaggal 10,5%-uk biiszkélkedhet, amely az elé6zdekhez hasonld elénydk sokasagaval jar.
Szintén a hallgatdéi szocializacid intenziv formajat képviselik a tudomanyos didkkorok és
konferenciaik, valamint a hozz4juk hasonlé mas konferencidk, tovabbd a publikalasra
lehetdséget ado forumok. E szakmai lehetdségek ,.kézzel foghatd™ eredményei az dnéletrajzba
is beirhatd konferencia eldaddsok és publikaciok, dolgozatok, amelyek valamelyikét (vagy
amelyekbdl tobbet is) a hallgatok 9,7%-a tudhatta magéaénak.

Az egyéb eredmények nyitott valaszaiban igen sokszinii kép tarult elénk arrdl, hogy mi
mindenre tekintenek eredményként a hallgatok: mar megszereztek egy diplomat, OKJ
veégzettséggel vagy ECDL vizsgaval rendelkeznek, 6vék lett a legjobb szeminariumi dolgozat,
dékéani dicséretet kaptak, de szamos miivészeti és sporteredményt, szakmai kiilondijat,
kitiintetést, elismerést felsorolnak. Az ilyen szakmai eredmények mellett a ,,van csaladom és
barataim” tipust valaszok is megjelentek.

A 9 altalunk mért felsGoktatasi akadémiai eredményességi mutatd koziil 6-ban nincs eltérés a
két nem kozott. Szignifikdnsan tobb nd rendelkezik tehetséggondozd program tagsaggal,
ugyanakkor a férfiaknak nagyobb hanyada nyilatkozott sajat kutatasi témarol és valamilyen

egyéb eredményrol.
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9. dbra: Eredményesség a hallgatoévekben (%)

Hallgatdéveidben kaptal/kapsz valamilyen
dijat, 6sztondijat, elismerést szakmai...

Van idegen nyelv(i szakmai 6néletrajzod

Fontos szerepet toltesz/toltottél be az
évfolyamod vagy a kar életében...

Rendelkezel, rendelkeztél
magantanitvannyal
Van sajat kutatdsi témad
Szakkollégiumi tagsaggal rendelkezel vagy
rendelkeztél

Tehetséggondozé program tagsaggal
rendelkezel vagy rendelkeztél

Egyéb eredménnyel rendelkezel

Rendelkezel OTDK dolgozattal vagy
poszterrel vagy elGadtal mas...

2,5
26,4
1
20,9
19,4
13,7
10,5
10,2
9,7
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Forras: CSAK 2017 (N=1502)

Az eredményesség manifeszt mérdszama az, amit maga a felsdoktatasi intézmény értékel,

dokumental és hitelesit, ezek pedig a vizsgajegyek. A jegyek mutatjak meg a legadekvatabban

azt, hogy a hallgatok mennyire kovetik, veszik komolyan, tartjdk be azokat az elvarasokat,

mennyire sajatitjak el azt a tudast, amely a diploma megszerzéséhez intézményesitetten rogzitve

van. Bar igen eltérdek lehetnek a kari, s6t, akar az intézményi, szakonkénti atlagok, az utolso6

félévre vonatkozo 3,9-es tanulmanyi Gsszatlag igy is beszédesen magas. A ndk — a korabbi

kutatasokkal 0sszhangban — szignifikdnsan jobb jegyeket szereznek, mint a férfiak, de ez az

Osszefiiggés eltérd lehet példaul képzési terliletenként. (1. tablazat)

1. tablazat: Mennyi volt a legutolso félevi tanulmanyi atlagod? (Otfoku skalan)

Mindenki N6k Férfiak
Atlag 3,9117 4,0978 3,6166
Median 4,0000
Mode 4,00
Minimum 1,00
Maximum 5,00 Forras: CSAK 2017 (N=1394, 1288)-
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Dusa Agnes: Kiilfoldi tanulis és munka

Kiilfoldi tanulas

A kiilfoldi tanulds a magyar felsOoktatds nemzetkdziesedésén belill egy kiemelt teriilet.
Magyarorszagon a Tempus Kozalapitvany a legnagyobb szervezet, mely a mobilitasi
programokat, palyazatokat és képzéseket koordinalja, s a beérkezd kiilfoldi didkokat és a
kiutaz6 magyar didkokat egyarant informalja. A magyar hallgatoknak szamos lehetdségiik van
a felsdoktatasi éveik alatt egy vagy két szemesztert kiilfoldon elvégezni, legismertebb és
legnépszeriibb az Erasmus program, de mellette szamos allamkdzi és allami 6sztondijra is lehet
palyazni.

Felmérésiinkben az 1502 valaszadobol csupan 57 {6 tanult felsdoktatasi évei alatt kiilfoldon. Ez
az alacsony szdm azért meglepd, mert a képzésiik végén 1évé didkokat céloztuk meg a
lekérdezéssel. A jovobeli tanulasi terveket viszont mar joval tobben jelezték: dsszességében a
valaszadok 27 szazaléka tervez kiilfoldi tanulast, ebbdl 4,6 szdzalék ujabb végzettség
megszerzesét céloznd meg, 22,4 szazalék pedig egy vagy két szemesztert szeretne kiilfoldon
tanulni — ez jellemzben az Erasmus (vagy ahhoz hasonlo, rovid tava) tanulmanyi mobilitasi
Osztondijat jelenti. A valaszadok 34,5 szazaléka volt, aki azt jelezte, hogy egyaltalan nem
szeretne kiilfoldon tanulni, mig 38,5 sz4zalék a bizonytalanok aranya. Osszességében tehat
koriilbeliil az egyetemistdk egyharmada hatarozottan nem tervez kiilfoldi tanulést, mig
egyharmaduk igen (és inkabb egy vagy két szemeszteres mobilitasi 6sztondijjal), és szintén
egyharmad azok aranya, akik nem tudjdk még felmérni vagy eldonteni, hogy mennének-e
kiilfoldre tanulni. A kiilf6ldi tanulmanyok célorszagara is rakérdeztiink, s ez olyan szempontbol
mutatott 0 eredményt, hogy sokan, akik azt mondtdk, nem tudjdk még eldonteni, hogy
szeretnének-e kiilfoldon tanulni, vagy egyaltalan nem valaszoltak a kérdésre, a célorszag
tekintetében mégis neveztek meg egy vagy két orszagot.

Az orszagmegjeloléseket Osszesitettiik, amibdl az deriil ki, hogy a célorszagok koziil a
legnépszeriibb Nagy-Britannia (213 0 jelezte, hogy szivesen tanulna ott), Németorszag (198
f6), Spanyolorszag (140 £3) és az Amerikai Egyesiilt Allamok (114 f6). Szintén sokan terveznek
nyugat-eurdpai orszagokban tanulni, ugymint Franciaorszagban (71 f6 emlitette),
Olaszorszagban (68 f0), Ausztriaban (64 £6), Hollandidban (44 £6). Tovabba 61 hallgat6 jelezte

azt, hogy még pontosan nem tudja, hogy hol szeretne tanulni. (1. abra)
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1. abra: Legalabb 10 emlitést kapo célorszagok (emlitések szama)
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Forras: CSAK-kutatas N=1502
Kutatasunkban arra is kivancsiak voltunk, hogy mi tartja vissza a hallgatokat a kiilfoldi
tanulmanyoktol. (2. dbra) A valaszadok kilenc kategoria koziil valaszthattak (akar tobb valaszt
is jelolhettek). A diakok 27,7 szazaléka egyszertien nem akart kiilf6ldon tanulni, 26,5 szazalék
viszont anyagi okok miatt maradt tavol a kiilfoldi tanulastol. A csaladtol, parkapcsolattol,
baratoktol valo tdvolmaradas és a batorsdg hidnya egyarant a hallgatok 23,2-23,3 szazalékara
volt jellemz6. A nem megfeleld nyelvtudas (19,1 szazalék) és a tanulmanyokban vald
megcsuszas félelme (19,4 szazalék) még jelentds visszatartd tényezd, viszont a valaszadok kis
része volt csupan, aki vagyai ellenére azért nem tudott kiilféldre menni, mert nem talalt
megfeleld 6sztondij-programot (7,3 szdzalék) vagy nem talalt megfeleld képzést (6,7 szdzalék).
Csupén a valaszadok 3,8 szazaléka gondolja azt, hogy nem éri meg kiilfoldon tanulni. Az
eredmények azt jelzik, hogy nem intézményi akadalyok tartjak tdvol a didkokat a kiilfoldi
palyazatoktol — viszont felhivja a figyelmet arra, hogy (hasonléan mas korabbi hazai és
nemzetk6zi vizsgalatokhoz), hogy a hallgatéi mobilitds plusz anyagi terhei még mindig
visszarettentenek didkokat a kiilfoldi tanuldstol. Szintén igen magas a ,,nem volt batorsagom”

valasz ardnya, ami 0sszefiigghet a nyelvtudas hianyaval és informacidhiannyal is.
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2. dbra: ,,Ha eddig nem tanultdl kiilfoldon, akkor annak mi volt az oka?” kérdésre adott vilaszok — igen
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Forras: CSAK-kutatas N=1502
A kiilfoldi tanulési terv szempontjabol a nemek, a képzési tipusok vagy az évfolyamok kozott
nem volt kiilonbség, viszont a vizsgalt intézmények és a tudomanyteriiletek kozott igen. (3.
abra) Az intézmények esetében az latszik, hogy két vidéki kis egyetem, a kaposvari és a
nyiregyhazi hallgatoi azok, akik legnagyobb ardnyban nem szeretnénk kiilfoldon tanulni. A
Pécsi Tudomanyegyetem esetében szintén magas azok aranya, akik nem terveznek kiilfoldi
tanuldst, azonban szintén itt az egyik legmagasabb az egy-két félévet kiilfoldon tanulni vagyok
aranya — s egyben a legalacsonyabb a bizonytalanok tabora. Ardnyaiban legtdbben a
Semmelweis Egyetemrdl terveznek hosszabb- vagy rovidebb tava kiilfoldi tanulast, Oket
kovetik a mar emlitett pécsi egyetemistak, dket pedig az ELTE-s hallgatok. A Semmelweis
didkjainak esetében a magas aranyu kiilfoldi 0j végzettség megszerzése valdsziniileg a

szakképzésre (rezidensképzésre) iranyul, ami az orvoselvandorlas miatt komoly vesz¢€ly.
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3. abra: Kiilfoldi tanuldsi tervek eloszldsa intézmények szerint
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Forras: CSAK-kutatas N=1233
Tudomanyteriileteket tekintve a legmobilabb tudomanyagnak a miivészetek (14,1 szazalék uj
végzettséget tervez kiilfoldon szerezni, 23,9 szazalék 1-2 szemesztert tanulna kiilf61don), az
orvostudomany (5,1 szazalék szerezne uj diplomat, 28,1 szazalék pedig tanulna rovid tdvon
kiilf61don) és a hittudomany (ahol 5,9 szazalék az 0j végzettséget tervezOk aranya és 27,5 a fél-
egy éves kiilfoldi tanulmanyi tervet dédelgetdk aranya). (4. abra) A leginkdbb immobilak a
természettudomanyi (0,9 szazalék szerezne kiilfoldon uj végzettséget és 15,9 szazalék szerezne
kiilfoldi krediteket résztanulmanyok soran) és miiszaki tudomanyteriilet hallgatéi (akik kdrében
3.9 szazalék szerezne teljes képzést kiilfoldon, 20 pedig rovidebb dsztondijprogramban venne
részt). Tovabbi érdekesség, hogy 1j diploma megszerzése miatt a miivészeti képzésben részt
vevOk mennének kiilfoldre, mig a kiilfoldi diploma megszerzése az agrartudomanyi és
természettudomanyi didkok szamara nem vonzd. Az agrartudomanyok mégsem tekinthetd

immobilnak, mivel éppen koriikben a legmagasabb a részképzést tervezdk aranya.
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4. dbra: Kiilféldi tanuldsi tervek elosztdsa tudomdnyteriiletek szerint
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Forras: CSAK-kutatas N=1502
Kiilfoldi munka

Kiilfoldi munkatapasztalattal a valaszadok 12,8 szizaléka, azaz 168 {0 rendelkezett. Az
egyetem elvégzését kovetd kiilfoldi munkavallalasi terveket illetden a valaszadok 17,2
széazaléka nyilatkozott iigy hogy egyértelmiien nem szeretne kiilfoldon dolgozni, 32,1 szazalék
bizonytalan a kérdésben. 25,8 szazalékuk rovid tdvon, 16,7 szazalékuk pedig hossza tavon is
szivesen vallalna kiilfoldon munkat, 8,2 szazalékuk viszont végleges kiilfoldi letelepedést is
tervez. (5. abra)

Azon hallgatok korében, akik rendelkeznek kiilfoldi munkatapasztalattal, magasabb azok
aranya, akik végleges letelepedést vagy hosszu tdvi munkat is vallalndnak. Viszont a rovid tava

kiilfoldi munkavallalési tervek kozel azonos aranytiak a két csoportban.
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5. abra: Kiilfoldi munkatapasztalattal rendelkezé és nem rendelkezo didkok kiilfoldi munkavallaldsi tervei
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Forras: CSAK-kutatds N=1230
A vizsgalt felsoktatasi intézmények koziil a Nyiregyhazi Egyetem, a Debreceni Reformatus
Hittudomanyi Egyetem, a Kaposvari Egyetem, a Debreceni Egyetem és az Eszterhazy Karoly
Egyetem hallgatoi kozott vannak legnagyobb aranyban olyan hallgatok, akik nem szeretnének
kiilfoldon dolgozni. A Semmelweis Egyetem hallgatoi koziil senki nem volt, aki hatarozottan
kizarta volna a kiilfoldi munkavallalést, s szintén alacsony volt a Pécsi Tudomanyegyetemen is
azon hallgatok ardnya, akik egyaltalan nem terveznek kiilfoldi munkat. Bizonytalanok, azaz
olyan didkok legnagyobb aranyban a Kaposvari Egyetemen és a Debreceni Reformatus
Hittudomanyi Egyetemen tanulnak, akik még nem tudjak, hogy dolgoznanak-e kiilfoldon. A
végleges kiilfoldi letelepedés a Pécsi Tudomanyegyetem hallgatdi korében kifejezetten magas,
de hosszabb ¢és rovidebb tavu munkavallaldsi terveket tekintve is a pécsi didkok a

legmobilabbak. (6. dbra)
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6. abra: Kiilfoldi munkavallalasi tervek ardanya a vizsgalt felséoktatasi intézményekben
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Forras: CSAK-kutatas N=1245
Tudomanyteriiletek alapjan is szignifikans az 6sszefliggés a kiilfoldi munkavallalasi tervvel. (7.
abra)
Legmagasabb aranyban kiilfoldi letelepedést az agrartudomanyi szakokon (15,4%), a miivészeti
teriileten (13,8%) és a orvostudomanyi teriileten (12,6%) tanuld hallgatok fontolgatnak, mig a
legalacsonyabb a hittudomanyi (3,8%) és a természettudomanyok (2,6%) esetében. Elébbi
tudomanyteriilet hallgaté kozott viszont a legtobb a bizonytalan is, mert 45,3 szdzalékuk még
nem tudja, vallalna-e munkat kiilf61don, viszont szintén koztiikk a legmagasabb azok aranya,
akik Ggy gondoljak, hogy nem akarnak kiilfoldon dolgozni (37,7). A legmobilabbnak az
agrartudomanyi, orvostudomanyi €s miiszaki tudomanyok hallgatoi tlinnek, mert a révid és

hosszu tava (de nem végleges) kiilfoldi munkavallalas koriikben a legmagasabb.
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1. abra: Kiilfoldi munkavallalasi tervek aranya tudomanyteriiletek szerint
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Forras: CSAK-kutatas N=1282
Az apa legmagasabb iskolai végzettsége és a kiilfoldi munkavallalasi tervek kozott szignifikans
Osszefiiggés mutatkozott. (8. dbra) A legalacsonyabban és a magasabban iskolazott apak
gyermekei azok, akik bizonytalanok, mig a kozépfoku apak gyermekei kozott egyrészt a
legalacsonyabb a bizonytalanok aranya, masrészt azok aranya is, akik hatarozottan tudjak, hogy
nem szeretnének kiilfoldon dolgozni. Viszont a végleges kiilfoldi letelepedés az apak
iskolazottsaganak novekedésével csokken: az alapfoku végzettséggel rendelkezd apak
gyermekeinek 9,1 szazaléka tervez kiilfoldi letelepedést, a kozépfoku végzettségli apak
gyermekeinél ez az arany mar csak 8,4 szazalék, mig a diplomds apak gyermekeinek mar csak
7,7 szazaléka tervez végleges kiilfoldi letelepedést. A kozépfoku apak gyermekei pedig
legnagyobb aranyban gondolkodnak mind a rovid tdvi, mind a hossza tava kiilfoldi
munkavallaldson, szemben a t6liik alacsonyabb vagy magasabb iskolai végzettségii apak

gyermekeivel.
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8. dbra: Kiilfoldi munkavallalasi tervek ardanya az apdk legmagasabb iskolai végzettsége szerint
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Forras: CSAK-kutatas N=1282

Hallgatdlét

A hallgatoéi integracio fontos eleme a hallgatéi 1étbe vald bekapcsolddas, betagozodas, melyet
a felsdoktatasi intézményen beliili intrageneracidés kapcsolatok erdsségével lehet mérni.
Tizenegy konkrét ¢élethelyzetre kérdeztiink ra, kifejezetten egyetemen beliili barati
kapcsolatkora vonatkoztatva. (9. abra) A hallgatok 94 szazaléka rendelkezik olyan
hallgatotarssal, akivel meg tudja beszélni a tanulmanyokkal kapcsolatos problémait, 89,3
szazalékuk tud kitol flizetet, jegyzetet, konyvet kolcsonkérni, 81,6 szazalékuk tud a
csoporttarsaival beszélni a palyatervekrdl, a jovendd karrieriikr6l. De magas az egyetemen,
tanuldson kiviili szitudciokban is a valaszadok 81,9 szdzalékénak van kivel megbeszélnie a
maganéleti problémait, 81,2 szazalékuk tud kivel beszélni altaldnos jovotervekrdl, 75,6

szazalékuk a szabadidejiiket is hallgatotarsaikkal toltik.
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9. abra: Az egyetemen beliili, kiilonbozo élethelyzetekre vonatkozo kortarskapcsolatok megléte (igen valaszok
aranya)
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Forras: CSAK-kutatas N=1502
Nemek kozotti eltérés a tizenegy felsorolt élethelyzetbdl hét esetben mutatkozott, s minden
esetben a néknek volt magasabb az egyetemen beliili kapcsolatok aranya. (Csupan a konyv,
jegyzet kolcsonkérését, a tudomanyrdl valo beszélgetést, a jovendd palyarol vald beszélgetést
¢s az egyiitt tanuldst tekintve nem volt kiilonbség a férfi és nd hallgatok kozott.)
Erdekes a felséoktatasi intézmények és a tudomanyteriiletek kozti kiilonbozéségek, ugyanis,
mig az egyetemek hallgatéi kozott minden felsorolt élethelyzetben kiilonbség mutatkozott,
addig a tudomanyteriiletek kozott csak négy esetben. Az eredmény nem meglepd, hiszen az
intézmény mérete, a hallgatok szdma mind befolyasolhatjdk az intézményen beliili integracio
erGsségét, a barati kapcsolatok kialakulasat. A 1. tablazatban sargaval jeloltiik az adott
kérdésben a legmagasabb intézményen beliili aranyszamot, krémszintivel a masodik-harmadik
legmagasabb aranyt, mig a zoldek a legalacsonyabb ardnyokat jelolik — a sotétzold a
legalacsonyabbat. A tablazatbol latvanyosan kitlinik, hogy a Pécsi Tudomanyegyetemen tanul6
didkoknal tizenegy kijelentésbdl nyolc esetben a legalacsonyabb az intézményen beliili
kapcsolatokkal val6é rendelkezés. A PTE valaszaddi kozott csupan 36,1 szazalékuknak van

olyan hallgatotarsa, akivel miivészetrdl beszélgetnének, ez az Osszes kijelentésre adott valasz
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koziil a legalacsonyabb. A tobbi intézményhez képest szintén az intézményen beliili
kapcsolatok gyengébbek az Obudai Egyetemen és a Nyiregyhazi Egyetemen. Ezzel szemben a
Debreceni Reformatus Hittudomanyi Egyetem, a Kaposvari Egyetem és a Semmelweis

Egyetem diakjai joval nagyobb aranyban rendelkeznek felsdoktatasi intézményen beliili

kortarskapcsolatokkal.
1. tablazat: Az egyetemen beliili kapcsolatok aranya tizenegy élethelyzetben — igen valaszok aranya
intézményenkeént
Van-e olyan . Osszes
P y ELTE SE OE DE NYE | SZTE PTE EKE SZIE KE DRHE | valasz-
hallgatotarsad... adé

akivel megbeszéled
a tanulmanyaiddal
kapcsolatos
problémaidat

955% | 94,1% | 93% | 96,2% | 92,1% | 96% | 84,7% | 96,3% | 95,9% | 97,6% | 98,1% | 94%

akit6l konyvet,
jegyzetet, flizetet 95,1% | 86,7% | 90,5% | 93,6% | 97% | 96,7% | 55,1% | 96,2% | 97,1% | 98,8% | 96% | 89,3%
kérsz kolcson

akivel megbeszéled
maganéleti 84,3% | 77,8% | 71,1% | 82,9% | 79,4% | 87,6% | 755% | 90,4% | 81,9% | 88% | 85,7% | 82%
problémaidat

akivel megbeszéled
a jovendd
palyaddal 85,6% | 80% | 73,4% | 86,9% | 80% | 90,2% | 55,9% | 84% | 88,4% | 93,8% | 91,7% | 81,7%
kapcsolatos
elképzeléseidet

akivel megbeszéled
a jovore vonatkozo | 90% 75% | 63,3% | 85,6% | 82,3% | 92,2% | 57,9% | 75% | 88,0% | 89,4% | 89,8% | 81,1%
terveidet

akivel rendszeresen
egyiitt toltod a 71,8% 80% | 60,5% | 71,6% | 57,4% | 83,8% | 74,7% | 79,2% | 82,1% | 77,1% | 85,7% | 75,3%
szabadidddet

akivel
olvasmanyélménye
idrél, kultararol,
kozéleti
kérdésekrol
beszélgetsz

87,5% | 94,1% | 70,7% | 76,8% | 59,4% | 854% | 48,3% | 83,3% | 752% | 82,3% | 86% | 742%

akivel tudomanyos
kérdésekrél 75,7% | 73,3% | 75,9% | 78,8% | 63,2% | 83,7% | 50% | 852% | 80,8% | 71,1% | 85,4% | 74%
beszélgetsz

aki betegség esetén
meglatogat vagy 72,8% | 93,8% | 58,3% 78% 65% 83,1% | 55,9% | 76,0% | 75,2% | 82,1% | 85,7% 73%
telefonon keres

?;‘;Efslzegy““ 60,4% | 100% | 69,4% | 67,6% | 64,3% | 71,6% | 66% | 54% | 74,4% | 762% | 82,6% | 69,4%

akivel miivészetrol

. 69% 75% 45% | 58,4% | 46,4% | 68,4% | 36,1% | 56% | 57,4% | 51,8% | 77,6% | 55,9%
beszélgetsz

Forras: CSAK-kutatas, N=1502
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Bocsi Veronika: Hallgatok értelmiségkoncepcioi

A felséoktatas tomegessé valasa, amely a diplomasok ardnyanak megndvekedését vonta maga
utan, Ujra aktualissa tette az értelmiség fogalmanak kutatasat. A diplomasok elhelyezkedési
jellegzetességei — és itt kiilondsen a vertikalis illeszkedés hiatusaira® gondolunk — is elmozditja
egymastol a két fogalmat, jelesiil a diplomaval birok és a szellemi munkat végzok rétegét. (Bar
azt meg kell jegyezniink, hogy ez az illeszkedés korabban, mar a két vilaghabora kozott vagy a
Kadar-rendszerben sem volt teljes.)

Az értelmiség fogalma, a tdrsadalmi réteg hatarai komoly vita targyat képezik. A kiilonb6zo
koncepciok mas és mas vondsokra helyezik a hangstlyt, s a nemzetkozi szakirodalmat ¢€s
elképzeléseket attekintve is eltérd fokuszpontokkal taldlkozhatunk. Ilyen ,,fogddzok™ lehetnek
példaul a szellemi munka végzése, egy adott iskolai végzettség birtokldsa, a sziiken vett
szaktudas ismerete, a politikai és lokalis szerepvallalas vagy a véleményformalas.

Jelen munkankban a hasonld kérddives kutatdsok hidnyaban arra vallalkoztunk, hogy az
értelmiséggel foglalkozé tarsadalomtudomanyi irasok definicids kisérletei alapjan egy skalat
megalkotva megismerjiik a hallgatok értelmiségképét. A felsdoktatds tomegessé valasa mellett
elemzésiinket az felsGoktatas utilitarista hangsulyai? és a hallgatoi bazis tarsadalmi hatterének
atalakulasa is aktudlissa teszik.

A CSAK kutatas soran egy 18 itembdl allo kérdéssort allitottunk Ossze, amelynek elemeit a
didkok egy négyfokozatii skalan értékelték abbdl a szempontbol, hogy mennyire fontos
komponensei azok az értelmiségi létnek (1= egyaltalan nem fontos, 4= nagyon fontos). Jelen
fejezetben az egyes itemek pozicioit elemezziik, illetve bizonyos hattérvaltozokkal vald
kapcsolatat (nem, telepiiléstipus, tudomanyteriileti eltérések). Mivel hasonlo kutatdsok nem
ismertek, igy mas adatokkal nem tudjuk eredményeinket Osszevetni, a hangsuly tehat az
eredmények interpretalasara fog helyezddni.

Elsé Iépésben az egyes kijelentések atlagait elemezziik. A kapott adatokat az 1. dbra szemlélteti.
Az abrarol leolvashato, hogy a legmagasabb értéket a ,,szaktudas egy adott tudomanyteriileten”
kijelentés kapta, amelyet azonban a sziikebben vett praktikus tudaselemektdl tdvolabbi itemek

kovetnek (,,torekvés a jora €s a szépre”, ,,altalanos, sajat tudoményteriileten tali miiveltség”).

L A vertikalis illeszkedés azt jelenti, hogy a diplomasok olyan munkakérdkben helyezkednek-e el, amely igényli
a felsdfoku végzettséget. Ennek hazai mértékrél bévebben:
https://www.felvi.hu/pub_bin/dload/DPR_tanulmanyok/frissdiplomasok_2014_zarotanulmany.pdf

Letoltés: 2017.08.15.

2 \eroszta Zs. (2010). Felsdoktatdsi értékek — hallgatéi szemmel. A felséoktatds kiildetésére vonatkozo hallgatdi
értékstruktrurak feltararasa. PhD értekezés. Budapest: Budapesti Corvinus Egyetem, Tarsadalomtudomanyi
Kar, Szocioldgiai Doktori Iskola.
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Erre a kettOsségre, tehat a ,,professional” szerep, illetve a tdgabb, tudoméanyteriileteken talnyalo
tudas kettdségére eldzetesen is szamitottunk. A negyedik pozicidt az iskolai végzettség szerinti
kritérium, mig az Otodiket a foglalkozads tipusa hatdrozza meg. Szemléletes, hogy a
mintaadashoz, a lokalis szerepvallalashoz k6tddo itemek a lista kozepén kapnak helyet a tagabb
tarsadalmi szerepvallaldshoz kapcsolodd kijelentéseket megelézve. A nemzeti, illetve a
globalis-europai kulturahoz vald kétddés hasonld atlagokat kaptak (a nemzeti kulturdhoz valo
kapcsolodas ugyanakkor kicsivel megeldzi a masikat). Fontos latni, hogy mig a kulturalis elit
kapcsan a kozvetitd funkcidk, illetve a tudomanyos/muivészeti produktumok Iétrehozasa fontos
elemként definidlhatd, az értelmiségkoncepcidoknak ezek nem képezik hangsulyos elemét. A
kritikai funkcid, amelyhez a nyilvanos allasfoglalasok is kapcsolodnak (é€s példaul Bourdieu
értelmiség-felfogasanak egyik alapjat képezik), marginalis pozicidval birnak. A magaskultira
fogyasztasa a 11. poziciot foglalja el. A lista legvégén a ,hatalom ellendrzése és kritikdja,
tiintetéseken vald részvétel” kap helyet, ami kapcsolatba hozhat6 az ifjisag politikumtol valo
elfordulasaval, de mindenképpen egy olyan értelmiségképre utal, ami apolitikusabb
beallitottsaggal bir. A jelenlegi hallgatok értelmiségképe ezek alapjan leginkabb
tudomanyteriileti és azon tali tuddselemekre épit, amelyet a diploma megléte, a szellemi munka
végzése ¢s a lokdlis szerepvallalas egészit ki, mikozben tdgabb tarsadalmi beagyazottsag, a

politikai vonatkozasok periférialisak.
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1. abra: Az értelmiségi szerep dsszetevoi négyfokozatu skalan mérve (CSAK Kutatas, N=1502, atlagok
négyfokozatu skalaval mérve)

hatalom ellenérzése és kritikdja, tiintetéseken vald részvétel
nyilvanos allasfoglalds kozéleti kérdésekben, médiaszereplés
tudomanyos vagy mivészeti alkotdsok létrehozasa

részvétel a koziigyekben, kozfeladatok ellatasa

tarsadalmi jelenségek elemzése, kritikaja

kozvetits szerep a kilonboz6 tarsadalmi rétegek vagy
érdekcsoportok kozott

hozzajérulds az eurdpai és/vagy globalis kultdrahoz, annak
terjesztése, nemzetko6zi kapcsolattartas

magaskultira fogyasztasa

nemzeti identitas és kultura 6rzése

tudomanyos eredmények felhasznaldsa és terjesztése, a
tarsadalom jobbd tétele

szakirodalom ismerete

szellemi fuggetlenség (példaul intézményektdl vagy politikatdl)

mintaadas, motivalas, a lokalis kozosségek és a tarsadalom
jobba tétele

értelmiségi/szellemi munka végzése

diploma, megfelel§ iskolai végzettség

dltaldnos, a sajat tudomanyteriletén tuli mdveltség

torekvés a jora és a szépre

szaktudas egy adott tudomanyterileten

0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00

Elemzésiink masodik abraja a nemi eltérésekhez kapcsolodik. (Itt szogeznénk le, hogy ennek a
kérdésnek a feltérképezése a jovOben alaposabb vizsgdlodast igényel, mivel a
tudomanyteriiletek nemi ardnyai eltéréek, igy ezeket a késObbiekben el kell kiiloniteniink, s
természetesen a felsGoktatasban résztvevd férfiak és a nok tarsadalmi hattere is eltérd).
Eldzetesen a tradiciondlis nemi szerepek altal formalt értelmiségképekkel kalkulaltunk,
amelyben a diploma ¢és a szellemi munka a nék esetében erdteljesebben jelenik meg, mig a
kritikai funkcidk a férfiak esetében lesznek domindnsak. A kapott eredményeket a 2. dbra
ismerteti. Az abrdan az ANOVA teszttel kapott szignifikans 0Osszefliggések szerepelnek
(p<0,05). A kapott eredmények értelmezésénél azt sem szabad elfelejteniink, hogy a hallgatok

nemi aranyainak valtozasa az értelmiség tarsadalmi szerepének atalakulasat is befolyasolja. Az

60. oldal



eltérések alatamasztottdk eldzetes elvardsainkat. Harom item esetében adtak a férfiak
szignifikansan magasabb értékeket, s ezek mindegyike a tagabb tarsadalmi szerepvallalashoz
¢s a kritikus funkciokhoz kapcsolodott (,,hatalom ellendrzése, kritikdja, tiintetéseken vald
részvétel”, ,tarsadalmi jelenségek értelmezése, kritikdja”, ,.nyilvanos allasfoglalas kozéleti

L)

kérdésekben, médiaszereplés™). A ndk esetében a tudas, az iskolai végzettség, az értelmiségi
munka, a lokalis szerepvallalas, a magaskultira fogyasztasa, illetve a moralis/esztétikai elvek

jelentek meg hangstlyosabban.

2. dbra: Férfiak és ndk értelmiségkoncepcicinak eltérései (CSAK Kutatas, N=1351, ANOVA teszttel kimutatott
eltérések, p<0,05)

hatalom ellenérzése és kritikdja,
tiintetéseken valo részvétel

torekvés a jora és a szépre

tarsadalmi jelenségek elemzése, kritikaja

mintaadas, motivalas, a lokalis kozosségek
és a tarsadalom jobba tétele

értelmiségi/szellemi munka végzése ®no

m férfi
magaskultura fogyasztasa

diploma, megfelel iskolai végzettség

nyilvanos allasfoglalas kozéleti
kérdésekben, médiaszereplés

altaldnos, a sajat tudomanyteriletén tali
mveltség

0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00

Elemzésiink kdvetkezo 1épése a telepiiléstipusonkénti eltérések vizsgalata volt. Négy kategoria
segitségével tartuk fel az értelmiségkoncepciok eltéréseit (fovaros, megyeszékhely, kisebb
varos, falu/tanya). Elézetes elképzeléseink a kritikus, politikailag aktiv értelmiségképek
nagyvarosi tulsulyat prognosztizaltdk, illetve a szorosabb kapcsolathalok miatt a lokalis
mintaadds fokozottabb jelenlétét a falvakban. Az eltéréseket ANOVA-teszttel vizsgaltuk
(p<0,05), és négy szignifikans kapcsolatot tudtunk kimutatni, amelyek a 3. abraro6l olvashatok
le.
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3. dbra: A telepiiléstipus és az értelmiségkoncepciok kapcsolata (CSAK Kutatdas, N=1337, ANOVA-teszttel
kimutatott eltérések, p<0,05)

hatalom ellenGrzése és kritikaja,
tliintetéseken vald részvétel

tarsadalmi jelenségek elemzése,

kritikaja févaros

megyeszékhely

W kisebb varos

tudomanyos vagy mUvészeti
alkotasok Iétrehozasa m falu, tanya

szaktudas egy adott
tudomanyteriileten

0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00

Az ANOVA-teszt kimutatta a falusi hallgatok politikumtdl, kritikai attitidoktdl tavolabb
helyezkedd értelmiségképét — ezek legmagasabb elfogadottsiga a fOvarosi fiataloknal
mutathat6 ki. Szintén ez utdbbi csoportban jellemz6 a tudoményos/kulturalis elit bizonyos
ismérvének, a ,,tudomanyos és miivészeti alkotasok létrehozdsanak™ a jelenléte is, ami egy
alkotd, az elitcsoportok iranyaba inkabb mutat6 felfogasra utal. Az értelmiség lokalis hatasara
vonatkoz6 itemek esetében ugyanakkor nem talaltunk eltérést. Szignifikans kapcsolat volt még
megfigyelhetd az adott teriileten mérhetd szaktudas esetében, ami a falusi hallgatok erésebb
,professional” elemeire utal.

A tudomanyteriileti eltérésekkel kapcsolatban arra szamitottunk, hogy jelentds szdmu
szignifikans eltérés mutathaté majd ki. Ugy gondoltuk, hogy megragadhatokka valnak a
tudomanyteriiletek eltérd értelmiségi profiljai — példaul a tdrsadalmi jelenségek kritikaja vagy
a tarsadalmi rétegek kozotti kozvetités a tarsadalomtudomanyhoz fog majd kapcsolddni. A sajat
tudomanytertileten kiviili tudaselemek a bolcsészettudomanyhoz, mig a szaktudas fontossagat
a miszaki profillal bird6 képzéseken prognosztizaltuk az altalunk elolvasott szakirodalmak
alapjan. Ezen kiviil azzal is szdmolnunk kell, hogy az egyes tudoményteriiletek masféle
munkavégzésre készitenek fel, amelyek az értelmiségi feladatok mas €és mas szegmenseihez
kapcsolddnak (pl. hittudomanyi képzések, miivészeti képzések). Az ANOV A-teszt segitségével
12 szignifikéans kiilonbséget tudtunk kimutatni. A tudoményteriiletek és az értelmiségi szerepek

kozotti kapcesolat tehat szorosabb, mint a szociokulturalis/demografiai hattérvaltozokkal valo
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Osszefiiggés. Ebb6l a 12 kapcsolatbol négyet mutat be a 4. abra (mind a 12 kapcsolat

bemutatasara munkank forméja és terjedelme nem biztosit lehetdséget).

4. dbra: A tudomanyteriiletek és az értelmisegkoncepciok kapcsolata (CSAK Kutatas, N=1481, ANOVA teszt,
p<0,05)

hatalom ellen6érzése és kritikdja,
tlintetéseken vald részvétel hittudomanyok
mUvészetek

nemzeti identitas és kultdra 6rzése B orvostudomanyok

B mszaki tudomanyok
mintaadas, motivalas, a lokalis
kozosségek és a tarsadalom jobba
tétele

természettudomanyok
M tarsadalomtudomanyok

ez g M bolcsészettudomanyok
altalanos, a sajat

tudomanyteriletén tuli mlveltség M agrartudomanyok

0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00

Els6 pillantdsra latszik, hogy a hittudomédnyi képzésekben résztvevd fiatalok
értelmiségkoncepcioja mutatja a legsajatosabb mintazatot — ez azonban nem csupan az egyes
kijelentések nagyobb elfogadottsagan alapul. A hatalomra iranyul6 kritikai attitiid tekintetében
ugyanis itt talaljuk a legalacsonyabb értéket (ez az item csak kevéssel kapott magasabb atlagot
az agrartudomanyi képzésben résztvevok értékétdl), mikozben a ,,nemzeti identitas és kultura
Orzése” is kiemelten fontos ezeknek a fiataloknak. Az altaldnos, tudomanyteriileten tali
miuveltség a hittudomanyi és a bolcsészhallgatok esetében kapja a legmagasabb értékeket. A
legalacsonyabb atlagok szinte minden item esetében az agrarképzésben résztvevokhoz
kapcsolodnak — hogy az 6 esetilkben masfajta strukturat, vagy konzekvensen alacsonyabb
atlagokat kapunk, azt a kés6bbi, itemek sorrendjére vonatkozo6 elemzések fogjak megmutatni.
Az azonban bizonyosnak tiinik, hogy a tudomanyteriiletek és az értelmiségkoncepciok

Osszefonddasa jelentOs.

Intézményi hatasok és értelmiségi szerepek

A CSAK Kutatas értelmiségkoncepciokra vonatkozd masodik kérdésblokkjaban ugyanazt az
19 elemes itemsort hasznaltuk, mint a hallgatok elképzeléseinek felmérésekor, ugyanakkor a
diakoknak egytdl négyig azt kellett skalazniuk, hogy az értelmiségi szerepek mely elemeit adja
at szdmukra a felsdoktatdsi intézményiik (1= egyaltalan nem jellemzd, 4= teljes mértékben

jellemzd).
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Ez a kérdésblokk a fels6oktatas intézményi hatasanak kérdéskoréhez kapcesolodik. Az altalunk
hasznalt kérdéssor rakérdez a szaktudas atadésara, a szakirodalom ismeretére, de érinti a tagabb,
tudomanyteriileten talnyulo ismereteket és attitidoket is (pl. magaskultira fogyasztisa). Az
intézményi hatasok komplex rendszerként értelmezhetéek, magukban foglaljak az oktatoi vagy
tudomanyteriileti hatasokat, és értelemszertien nyulnak tul a szakmai tudas és a szakmai
készségek hatarain. A kérdés csupan az, hogy milyen iranyban és mennyivel 1épik tal ezeket a
hatarokat. Munkank terjedelmi korlatai miatt két teriiletet valasztottunk ki elemzés
szempontjabol: az egyik az intézményi hatasok értelmiségi szerepekhez vald hozzéjarulasa,
masrészt pedig a tudomdanyteriileti eltérések vizsgalata. Az elsd kérdéskor eredményeit az 5.
abra mutatja be. (A megegyez0 itemsor miatt a kérdésblokkban helyet kapott a ,,diploma,
iskolai végzettség” valtozoja is, azonban ennek elemzésétdl értelemszertien eltekintiink, bar az

abra magaban foglalja annak értékét.)
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5. dbra: Az intéezményi hatasok hozzdjarulasa az értelmiségi szerepekhez (CSAK Kutatas, N=1502, atlagok
négyfokozatu skalaval mérve)

hatalom ellenérzése és kritikdja, tlintetéseken vald részvétel
nyilvanos éllasfoglalas kozéleti kérdésekben, médiaszereplés

részvétel a koziigyekben, kozfeladatok ellatasa

hozzdjarulas az eurdpai és/vagy globalis kultirahoz, annak
terjesztése, nemzetkozi kapcsolattartas

kozvetits szerep a kilonboz6 tarsadalmi rétegek vagy
érdekcsoportok kozott

nemzeti identitas és kultdra 6rzése

tarsadalmi jelenségek elemzése, kritikaja

tudomanyos vagy m(ivészeti alkotdsok |étrehozasa

magaskultura fogyasztasa

szellemi fuggetlenség (példaul intézményektdl vagy politikatdl)

tudomanyos eredmények felhasznaldsa és terjesztése, a
tarsadalom jobbd tétele

mintaadas, motivalas, a lokalis kozosségek és a tarsadalom
jobba tétele

dltalanos, a sajat tudomanytertiletén tali miveltség

torekvés a jora és a szépre

szakirodalom ismerete

értelmiségi/szellemi munka végzése

szaktudas egy adott tudomanyterileten

diploma, megfelel§ iskolai végzettség

0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00

Az é4bra alapjan kijelenthetjiik, hogy az intézményi hozzajarulas legerdteljesebb szegmense a
szaktudasra valo felkészités. Lathatjuk, hogy a ,,szakirodalom ismeretének™ pozicidja is eltérd
(az értelmiségkoncepciokndl a kozépmezOnybe sorolddott). A tudomanyteriileten thli
miiveltség, a moralis és erkolesi komponensek, a mintaadas kozépmezdnyben foglal helyet, a
makrotarsadalmi, kritikai elemek pedig a lista végére szorulnak.

Mindez egybeeshet a hallgatok utilitarista elvarasaival,® ugyanakkor visszajelzés lehet az

intézmények felé is, kiilonosen akkor, ha 0sszevetjiik az intézményi hatasokat a hallgatok

3 Veroszta Zs. (2010). Felséoktatasi értékek — hallgatéi szemmel. A felsGoktatds kiildetésére vonatkozé hallgatoi
értékstruktrurak feltararasa. PhD értekezés. Budapest: Budapesti Corvinus Egyetem, Tarsadalomtudomanyi
Kar, Szociologiai Doktori Iskola.
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koncepcioival (tehat az értelmiségkoncepciok atlagaibol itemenként kivonjuk az intézményi
hatasok atlagait). A legnagyobb eltérés (0,487) az ,altaldnos, tudomanyteriileten tuli
miiveltség” esetében talalhato, tehat az intézményi hatdsok értékei alacsonyabbak, mint
ahogyan a didkok az adott komponens fontossagat latjak. Szintén relative magas, 0,4 feletti
eltérés tapasztalhatd a szellemi fiiggetlenség, a jora és szépre vald torekvés €s a nemzeti
identitas megdrzésének esetében. Ezek az itemek mind-mind a sziiken vett tudomanyteriileten
tuli tartalmak. A szakirodalom, a szaktudas esetében joval kisebb eltérések mutathatok ki.

Ha az intézmények értelmiségi 1éthez vald hozzajarulasat nézziik, akkor azt mondhatjuk, hogy
tudomanyteriiletenként eltérd rajzolatokat tapasztalunk — még pedig ugy, hogy mind a 19 item
esetében szignifikansak az eltérések (ANOVA teszt, p<0,05). Ezek részletes ismertetésére most

nem vallalkozhatunk. Eredményeink rovid bemutatasara ot teriiletet valasztottunk Ki (6. abra).

6. abra: Az értelmiségi szerepekhez valo hozzajarulas tudomanyteriiletenként (CSAK Kutatas, N=1481, ANOVA
teszt, p<0,05)

hatalom ellen&rzése és kritikaja,
tlintetéseken vald részvétel

tarsadalmi jelenségek elemzése, hittudomanyok
kritikaja mUvészetek

. , i . B orvostudomanyok

mintaadas, motivalas, a lokalis

kdzdsségek és a tarsadalom B mszaki tudomanyok

jobba tétele természettudomanyok

m tarsadalomtudomanyok

magaskultura fogyasztasa m blcsészettudomanyok

B agrartudomanyok
altalanos, a sajat
tudomadnyteriletén tuli
miveltség

0,00 1,00 2,00 3,00 4,00

Az egyes tudomanyteriiletek intézményi hatasai egyértelmiien interpretdlhatok. Ezek egy
jelentds része a szakirodalom fényében értelmezhetd, vagy pedig eldzetes elvardsainkkal
megegyez0 mintdt mutat. Ilyen példaul a magaskultira fogyasztdsdnak és a miivészeti
képzéseknek a kapcsolata (mikdzben az sem tekintheté meglepdnek, hogy ennél a kijelentésnél
a muszaki tudoméanyok esetében latjuk a legalacsonyabb értéket). Lathatjuk a hittudoményi
képzések sajatos €s komplex hatdsait, amelyben a tarsadalmi jelenségek elemzése — a

tarsadalomtudomanyi képzésekhez hasonloan — fontos szerepet kap, ugyanakkor a hatalom
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kritikajanal ez az alminta a legalacsonyabb értéket mutatja fel. Az intézményi hatasok
tudomanytertileten tuli szegmense a miiszaki és a természettudoméanyos képzések esetében
tlinik a legszerényebbnek (mikdzben a szaktudas atadasa sordn e két tudomanyteriilet képzései

kedvez0 atlagokat mutatnak).

Osszegzés és javaslatok

A CSAK kutatas értelmiség-blokkjanak 6sszegzéseként azt mondhatjuk, hogy a lekérdezés
segitségével egyrészt képet kaphatunk a hallgatok — tehat a par év mulva mar értelmiségiként
dolgozd felnéttek — szerepkoncepcioirdl. A témanak komoly elméleti szakirodalma van, amely
értelemszerlien kapcsolddik a rétegzddéskutatasokhoz, a tdrsadalmi mobilitas jelenségéhez, a
muvelddés- és kultiraszocioldgidhoz is, s mindezt atszinezi a felsGoktatds egészének
atalakulésa.

A kapott eredmények arra utalnak, hogy a didkok értelmiségkoncepcidoi nem csupdn a
szaktudasra épililnek (bar az ehhez kapcsolddd item kapta a legmagasabb értéket), hanem
megjelennek benne a tudoményteriileten tuli elemek, a moralis komponensek és a sziikebb
kornyezet formalasanak igénye is. Ezen elemek mindegyike visszakdszon a szakirodalomban
olvashato értelmiségdefiniciokban. Ugyanakkor bizonyos elemek jelenléte halvanyabb — ezek
leginkabb a tagabb tarsadalmi kdrnyezetre és a politikumra vonatkoznak.

Kérdés, hogy mindez tekinthet6-e magyarorszagi sajatossagnak, s vajon egy longitudindlis
elemzés soran milyen valtozasokat detektdlhatnank. Az azonban bizonyos, hogy ha a
felsdoktatasi intézményeket az értelmiségképzés szinhelyeként definidljuk, akkor a
hatdsmechanizmusokban fokozottabban meg kell célozni a sziiken vett tudomanyteriileti

hatasokon kiviili tartalmakat is.
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Fényes Hajnalka: A fiatalok véleménye az apaszerepekr6l és a nemi

szerepekrol

Férfiszerep, apaszerep

1. tabldzat: Ertékeld a kovetkezd, apa- és férfiszerepre vonatkozé dllitasokat! Egydltalan nem értek egyet, nem
értek egyet, egyetertek, teljes mértékben egyet értek (1-4), atlagok

férfiak | nok |osszesen | ANOVA

1. Apénak lenni és gyermeket nevelni az egyik

legszebb élmény egy férfi életében 341 | 339 34 Ns
2. Nem valik nevetségessé egy apa, ha a
munkahelyén megtudjdk, hogy 6 pelenkdzza a 3,13 | 3,26 3,2 *

gyereket

3. A férfiak legfontosabb feladata, hogy anyagilag
biztositsak a csalad megélhetését

4. Egy férfi szdmara fontosabb, hogy tobb iddt
toltson a csalddjaval, mint hogy plusz munkéval 3,14 | 3,05 3,09 *
novelje a bevételt

5. Egy férfinak sziiksége van a gyerekre a teljes

3,34 | 3,08 | 319 il

: 3a06 3,07 3,07 Ns
¢élethez

6. Egy apa ugyanolyan jol el tud latni egy .
Kisgyermeket, mint egy anya 2,85 | 311 3

7. Sikereket, karriert elérni munkéjéban az egyik 277 | 284 281 NS

legfontosabb cél egy férfi életében
8. A legfontosabb dontéseket a csaladban a férfinak
kell meghoznia

?. Sf)k pénzt keresni a legfontosabb cél egy férfi 266 | 2.55 2,59 %
¢letében

A férfiak és ndk atlaganak kiilonbségére az ANOVA teszt szignifikanciaja: * 0,01-0,05, ** 0,001-0,01, ***
0,001 alatt, Ns: nem szignifikans

295 | 2,42 2,65 Hx

A fenti tablazatban az egyetértés szerint (6sszesen rovat) csokkend sorrendben szerepelnek az
apa ¢és férfiszerepekkel kapcsolatos allitasok. A lista élén szerepld két allitassal (,,apanak lenni
¢és gyermeket nevelni az egyik legszebb élmény egy férfi életében” és ,,nem valik nevetségessé
egy apa, ha a munkahelyén megtudjak, hogy 6 pelenkdzza a gyereket”) értenek leginkabb egyet
a vizsgalt felsdoktatasi hallgatok, ami részben a modern szerepek elfogadottsagat tiikrozi.
Azonban a masodik allitassal valo erds egyetértés talan az ezzel kapcsolatos valos tapasztalat
hianyabol (egyfajta naivitas) is eredhet. Emellett a masodik allitassal inkabb a ndk értenek
egyet, mig a férfiaknal a masodik legerdsebb allitas a listdban harmadikként szerepld ,,a férfiak
legfontosabb feladata, hogy anyagilag biztositsak a csalad megélhetését”. A listan tehat a
modern szerepek utdn harmadikként egy tradicionalis férfiszerep attitid ugrik be (ez az allités
a klasszikus, az 1950-es években a szociologusok altal megfogalmazott instrumentalis szerep a
férfiakra).
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A kovetkezo harom allitas (,,egy férfi szamara fontosabb, hogy tobb id6t toltson a csaladjaval,
mint hogy plusz munkaval novelje a bevételt”, ,,egy férfinak sziiksége van a gyerekre a teljes
¢lethez”, ,,egy apa ugyanolyan jol el tud latni egy kisgyermeket, mint egy anya”) kozepesen
erésen elfogadott és elsdsorban a modern szerepekkel valdo azonosulast tiikkrozi. Emellett a
harmadik allitas elfogadasa inkdbb csak a nékre jellemz0, és itt is hangsulyozni kell a valos
tapasztalatok hidnyat az egyetemista korosztidlyban (egy felndtt lakossagot reprezentald
mintaban feltehetdleg mas eredményeket kapnank).

Végiil az utols6 harom allitassal csak gyengén vagy inkabb nem értenek egyet a hallgatok
(,,sikereket, karriert elérni munkéjaban az egyik legfontosabb cél egy férfi életében”, ,,a
legfontosabb dontéseket a csaladban a férfinak kell meghoznia”, ,,sok pénzt keresni a
legfontosabb cél egy férfi ¢letében”), amelyek a tradicionalis férfiszerepek kisebb
elfogadottsagat tiikkrozi.

Férfiak és ndk kozti szignifikans kiilonbségeket végignézve a férfiak inkabb tradicionalis
attitidoket képviselnek az apaszerepekkel és férfiszerepekkel kapcsolatban (lasd pl. az utolso
két allitasnal a nemek kozti kiillonbségeket), mig a n6k modernebbiil gondolkodnak, ahogy azt
az egyetemistak és a felndtt lakossag kdrében végzett korabbi kutatasok is kimutattdk®. Kivételt
képez az ,,egy férfi szdmara fontosabb, hogy tobb 1d6t toltson a csaladjaval, mint hogy plusz
munkaval novelje a bevételt” allitas, amivel szintén a férfiak értenek inkabb egyet, és ami mar
a modern szerepek elfogadéasat tiikrozi az egyetemista férfiak korében. Itt is meg kell
jegyezniink azonban, hogy egyeldre, feltehetdleg a valos tapasztalatok hidnyaban fogadtak el

ezt az allitast.

Osszegzés

Osszességében tehat az apa és férfiszerepekkel kapcsolatban a modern szerepek nagyobb
elfogadottsaga jelenik meg a hallgatok korében, ami egyfajta naivitasbdl és tapasztalathianybol
is eredhet, és a késObbiekben még megvaltozhat. (Egyediil a ,,a férfiak legfontosabb feladata,
hogy anyagilag biztositsak a csalad megélhetését” tradicionalis szerep-allitas ékelddott be

harmadikként a lista elején szerepld modern szerepattitidok koze.)

4Lasd pl.: Fényes Hajnalka (2014): A nemi szerepekkel kapcsolatos attitidok a felsoktatasban résztvevd
hallgatok korében. In: Csoba Judit (szerk.): Kopogtatas nélkiil. Szociologiai tanulméanyok Szekeres Melinda 70.

sziiletésnapjara. Debreceni Egyetemi Kiadd, Debrecen, 155-168.
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Nemi szerepek

2. tablazat: Ertékeld a kivetkezd, nemi szerepekre vonatkozoé dllitdsokat! Egydltalan nem értek egyet, nem értek
egyet, egyeteértek, teljes mértékben egyet értek (1-4), atlagok

legyen, mint a csalad

férfiak | nok | 6sszesen | ANOVA
1. A,z a ‘l}elyes, h?l a feleség ¢és a férj is hozzajarul a 3,28 3,55 3,44 .
csalad jovedelméhez
2. A dolgozo anya is van olyan jo anyja a 3.2 35 3,38 .
gyerekeinek, mint aki nem dolgozik
3. Manapsag a nok tobbségének dolgoznia kell, mert 303 334 39 ok
csak igy biztosithato a csalad megélhetése ' ' '
4. Fontos ugyan a munka, de a n6k tobbsége szamara
az otthon ¢s a gyerekek fontosabbak 3,04 3 3,02 Ns
5. A haztartasi munka ugyanannyit ér, mint a fizetett 2.93 3,06 3 o
munka
6. A héziasszonyi teenddk ellatasa és a
gyermeknevelés éppen olyan 6nmegvalodsitas lehet 2,96 2,92 2,94 Ns
egy n0 szamara, mint a keresémunka
7. Allagba,n lenni is fontos lehfat, de a legtobb nének 2.89 2.9 2.9 Ns
az igazi vagya, hogy otthona és gyereke legyen
8. A ndknek nem kell tarsuk beleegyezését kérni, .
hogy mire koltsék a keresetiiket 2,61 2,95 2.8
9. A g}ferek 3 éves kora el6tt karos, ha az anya 2.88 27 2,77 ox
dolgozik
10. A n6k legfontosabb feladata a gyereknevelés 2,75 2,58 2,65 **
11. A férj feladata, hogy keresetével biztositsa a
csalad megélhetését, a felség feladata, hogy ellassa az | 2,83 2,5 2,64 folekal
otthoni feladatokat
12. Nem j6 dolog, }’la a fe'rJ maraq ottl}on ¢és neveli a 2.79 2.49 2,62 ok
gyerekeket, a feleség pedig keresi a pénzt
13. Nem'tesz J?t egy kapcsolatnak, ha a n6 tobbet 2,58 2,62 2.6 Ns
keres, mint a férfi
14. A c'sa”lad élete megsmyh, ha a feleség teljes 2.7 252 26 o
munkaidében dolgozik
15. Nem helyes, ?a a ferﬁ marad' (?t,thon a 2.72 2.46 2,57 et
gyerekekkel, a nd pedig dolgozni jar
16. A férjnek tobbet kell keresnie, mint a feleségének 2,6 2,28 2,41 falalel
17. A férfiak szamara a munka fontosabb kell, hogy 205 1.84 1.03 .

A férfiak és nok atlaganak kiilonbségére az ANOVA teszt szignifikancigja: * 0,01-0,05, ** 0,001-0,01, ***

0,001 alatt, Ns: nem szignifikans

A nemi szerepekkel kapcsolatos allitdsokat szintén az elfogadottsag mértéke szerint csokkend

sorrendben mutatjuk be. A korabbi felnétt lakossag korében végzett felmérések® szerint a

SPongracz Tiborné (2005): Nemi szerepek tarsadalmi megitélése. Egy nemzetkdzi dsszehasonlitd vizsgalat
tapasztalatai. In: Nagy Ildiko, Pongracz Tiborné, Toth Istvan Gyorgy (szerk.): Szerepvaltozasok. Jelentés a nék
és férfiak helyzetérdl 2005. TARKI Ifjusagi, Csaladiigyi, Szocialis és Esélyegyenléségi Minisztérium, Budapest.
73-86. és Pongracz Tiborné, S. Molnar Edit (2011): Nemi szerepek és a kdzvélemény valtozasanak
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magyarok tobbsége a tradicionalis nemi szerepekben gondolkodik, hasonldan tobb kelet-kozép-
eurdpai orszaghoz (férfiak szerepe a megélhetés biztositdsa, a néké az érzelmi tdmogato-
gondoskodo szerep), de azzal az éllitassal is egyetértenek, hogy a ndk tobbségének napjainkban
dolgoznia kell, hogy biztositsdk a csalad megélhetését.

A hallgatok korében az eredmények hasonlo trendeket mutatnak. A lista ¢lén harom allitas
szerepel (,,az a helyes, ha a feleség és a férj is hozzajarul a csalad jéovedelméhez”, ,,a dolgozo
anya is van olyan jo anyja a gyerekeinek, mint aki nem dolgozik”, ,manapsag a ndék
tobbségének dolgoznia kell, mert csak igy biztosithat6 a csaldd megélhetése™), amely a korabbi
kutatdsokban kimutatott n61 munkavallalas elfogadéasaval és sziikségességével kapcsolatos. Ez
amodern szerepekkel valo részbeni azonosulast is jelenti az egyetemistak (és a felnott lakossag)
korében, de értékelhetjiik ugy is, hogy a materialis szempontok fontossagat tiikrdzi a magyar
tarsadalom értékrendjében. A harom allitdssal a ndk egyetértése erdsebb, mint a férfiaké, ami
megint a férfiak tradicionélisabb bedllitottsagat erdsiti, amit mar az apaszerepeknél is lattunk.
A listan a kovetkez6 (negyedik) allitas (,,fontos ugyan a munka, de a ndk tobbsége szamara az
otthon és a gyerekek fontosabbak’) azonban mar a tradicionalis szerepekkel vald azonosulast
mutatja, ahogy az 6. és 7. allitassal valo viszonylag erds egyetértés is (,,a hdziasszonyi teenddk
ellatdsa és a gyermeknevelés éppen olyan Onmegval6sitds lehet egy nd szdmadra, mint a
keresdmunka”, ,,allasban lenni is fontos lehet, de a legtobb nének az igazi vagya, hogy otthona
¢s gyereke legyen”), €s ezen allitasok elfogadasédban nincs szignifikans eltérés a férfiak és nok
kozott. Ezen tradicionalis szerepattitidok kozé ékelddik a rangsorban 6tddikként a ,,héztartasi
munka ugyanannyit ér, mint a fizetett munka” &llitds, ami egy modern attitlid, de ennek
elfogadasa eredhet a didkok tapasztalatlansagabol (egyfajta naivitas, ahogy az apaszerepeknél
is eléfordult), és itt is elképzelhetd, hogy a véleményiik valtozhat a késdbbi életpalydjuk soran.
Ezzel az allitassal szintén a ndk értenek erdssebben egyet, mint a férfiak, ami a n6k modernebb
hozzaallasat mutatja.

A listan kovetkez6 tovabbi harom allitas (,,a gyerek 3 éves kora el6tt karos, ha az anya
dolgozik”, ,,a n6k legfontosabb feladata a gyereknevelés”, ,,a férj feladata, hogy keresetével
biztositsa a csalad megélhetését, a felség feladata, hogy ellassa az otthoni feladatokat™) szintén
a tradiciondlis szerepekkel vald (kdzepes erdsségii) azonosuldst mutatja, amely elé megint
beugrik egy modern attitlid: ,,a n6knek nem kell tarsuk beleegyezését kérni, hogy mire kdltsék

a keresetiiket”. Ez utdbbival itt is a ndk értenek inkabb egyet.

ko6lcsonhatasa. In: Nagy I1diko, Pongracz Tiborné (szerk.): Szerepvdltozasok. Jelentés a nék és férfiak helyzetérdl
2011. TARKI, Budapest, 192-206.
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A lista végén az egyetértés €és egyet nem ¢Ertés hataran helyezkedik el 6t tradicionalis
szerepekkel kapcsolatos allitas (,,nem jo dolog, ha a férj marad otthon és neveli a gyerekeket, a
feleség pedig keresi a pénzt”, ,,nem tesz jot egy kapcsolatnak, ha a nd tobbet keres, mint a férfi”,
,»a csalad élete megsinyli, ha a feleség teljes munkaidoben dolgozik”, ,,nem helyes, ha a férfi
marad otthon a gyerekekkel, a n6 pedig dolgozni jar”, ,,a férjnek tobbet kell keresnie, mint a
feleségének™ ), melyek a lista legelején 1évo — elsdsorban a néi munkavéllaldsra vonatkozé és
materialis szempontokat tiikrdzd - allitaisoknak részben ellentétei. Osszességében tehdt a didkok
inkabb elfogadjak, mint elutasitjadk a n6éi munkavallalast, akarcsak a teljes felndtt népesség, és
ennyiben a modern szerepekkel is részben azonosulnak.

Végiil a legerdsebben azzal az allitassal nem értenek egyet a didkok, hogy ,,a férfiak szamara a
munka fontosabb kell, hogy legyen, mint a csalad”, bar a férfiak korében az elutasitas erdssége
kisebb, mint a néké. Osszességében azonban egy pozitiv tény, hogy a didkok tobbsége nem ért
egyet ezzel az allitassal, és a férfiak korében is az elutasitds dominal.

Ha itt is végignézzikk a férfiak és ndk kozti kiilonbségeket, egyértelmiien a férfiak a
tradicionalisabb beallitottsaguak a nemi szerepekkel kapcsolatban a n6khoz képest, ahogy a

felnott lakossag korében mért felmérések eredményei is mutatjak.

Osszegzés

Osszességében a nemi szerepekkel kapcsolatban az egyetemistak véleménye egybeesik a
felndtt lakossag véleményével, mely szerint inkdbb a tradicionalis szerepekben gondolkodnak
a magyarok, de elfogadjak, sot sziikségesnek tartjadk a néi munkavallalast, ami részben modern
attitlid, részben az anyagi megfontoldsok erdsségét tiikrozi. Itt is jelen van (akarcsak az
apaszerepeknél) a didkok korében egyfajta naivitds és tapasztalathiany is, ami miatt egyes
modern allitdsokat is elfogadnak a hallgatok (beé¢kelédnek a listdn a tradiciondlis

szerepattitidok kozé).
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Fényes Hajnalka: Onkéntesség és civil aktivitas a fiatalok korében

1. abra: Végeztél kozépiskolas korodban énkéntes (nem fizetett) munkat?

Ko6zépiskolai 6nkéntes munka (%)
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2. abra: Végeztél egyetemi éved alatt onkéntes (nem fizetett) munkat?

Egyetem alatti 6nkéntes munka (%)
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Az 1. és 2. dbrén lathato, a didkok tobbsége (a kdzépiskolas korosztaly 58%-a, az egyetemistak
62%-a) soha nem végzett Onkéntes tevékenységet. A kozépiskolas korban végzett onkéntesség
valamivel nagyobb ardanyu, de ez fakadhat definicios problémakbol is, hogy mit értenek a
didkok Onkéntes munka alatt. Azt azonban fontos megjegyezni, hogy a kozépiskoldkban,
2011/12-es tanévben bevezetett iskolai kozOsségi szolgalat hatdsat még nem tiikrozhetik
adataink, hiszen a 2016/17-es tanévben elsdéves egyetemista hallgatdinak van csak ilyen
tapasztalata, és az elsdévesek nem szerepeltek kutatasunk mint4jaban.

"or

Az egyetemi évek alatti onkéntess€ég motivacioit mutatja kovetkez6 abrank.
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3.abra Mennyiben motivaltak az alabbiak az onkéntes munkavégzésben? (1=egyaltalan nem, 2=inkabb nem, 3=
inkabb igen, 4=teljes mértékben) csak akik onkénteskedtek (kb. 600 f5)

Hogy segitsek masokon |

Munkatapasztalat szerzése |

Uj ismeretek szerzése, szakmai fejlédés |

Uj ismer6sok, baratok szerzése |

Hogy jobban érezzem magam |

Beirhassam az énéletrajzomba |

Mert barataim és csaladtagjaim is 6nkénteskedtek |

Hitbéli meggy6z6désem miatt |

1 15 2 2,5 3 3,5

A legfontosabb motivacié a masokon vald segités, tehat a klasszikus altruista motivacid jelen
van az egyetemistak korében (akdrcsak a felndtt lakossag korében). Majdnem ilyen erds
motivacid azonban a munkatapasztalat szerzés €s a szakmai fejlodés, amely az 1) tipusu
onkéntesség jellemzoje. Tehat a fiatalok Onkéntességének motivacioja inkabb kevert;
klasszikus és Uj-tipusit motivaciok is megjelennek. A szakmai tapasztalatszerzés mellett a
kapcsolatok épitése is fontos a fiatalok szdmara az 6nkéntes munkavégzés soran (a negyedik
legfontosabb motivaci6 az 0j ismerdsok, baratok szerzése).

Erdekes eredmény azonban a lista végén szereplé harom motivacié. Az 6néletrajzba vald
beirhatosag egy, az USA-ban és Kanadaban végzett vizsgalat szerint elsddleges az ott €16
fiatalok korében®, azonban hazankban a motivacié fontossaga éppen az elfogadas és elutasitas
hataran van (1-4ig tart6 fontossagi listan alig tobb mint 2,5-0s értéket vesz fel). Eszerint
Magyarorszagon (és mas kozép-kelet-eurdpai orszagokban) a munkaltatok még nem veszik
figyelembe az allasinterjun az 6nkéntességet olyan mértékben, mint nyugaton, az dnkéntesség
kultaraja még nem elég elterjedt, sem az egyetemistak, sem a munkéltatok korében. Emellett a
baratok és csaladtagok onkéntessége, €s ennek buzdito hatdsa sem jellemz0 a fiatalok korében,

ami szintén az dnkéntesség kultirajanak hianyossagait mutatja hazankban.

5 HANDY, Femida, CNAAN, Ram A., HUSTINX, Lesley, KANG, Chulhee, BRUDNEY, Jeffrey L., HASKI-
LEVENTHAL, Debbie, HoLMES, Kristen , MEUS, Lucas C., PEsSsI, Anne B., RANADE,Bhagyashree, YAMAUCHI,
Naoto, ZRINSCAK, Sinisa (2010): A Cross-Cultural Examination of Student Volunteering: Is It All About
Résumé Building?Nonprofit and Voluntary Sector Quarterly 3. 498 — 523.
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A lista végén szerepel az ,,egyhazi” motivacioji onkéntesség, ami nyugaton szintén gyakoribb.
Itthon a didkok szerint a hitbéli meggy6z6dés inkabb nem volt motivaldo tényezd az
onkéntességben.

Az onkéntesség kapcsan felmeriild definicios problémak felderitésére is szolgalt kérddiviink

kovetkezo kérdése. (4. abra)

4. abra: Az elmult egy évben dnszantadbol végezted-e a kovetkezd tevékenységek koziil valamelyiket? (%)

tanacsot adtal valakinek, segitettél Ggyintézésben
valakinek

segitettél lakdhelyeden, telepulléseden (pl. |
szemétszedés, parkrendezés)

szocialis, mivel6dési, sport intézményben segitettél |

gondoskodtal valakirél, aki nem a csaladtagod

civil szervezetben, egyesiletben segitettél

jotékonysagi rendezvényen léptél fel, rendeztél

adomanygyljtésben vettél részt

egyhaz kdzésségben segitettél |
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A formalis és informalis onkéntességet egylitt tekintve, valamint az adakozast is a jotékonysag
korébe foglalva a didkok valamivel nagyobb aranyban vesznek rész ilyen tevékenységekben.
Mig a szigortan vett onkéntes munka a diakok 38%-ara jellemz6 az egyetemi évek alatt (ahogy
azt az eléz6ekben bemutattuk), itt vannak 50% feletti aranyok is (tanacsot adtal valakinek,
segitettél iligyintézésben valakinek, aki nem csalddtagod (pl. kérvény kitoltése), segitettél
lakohelyeden, telepiiléseden (pl. szemétszedés, parkrendezés)). A diakok 30-50%-a vett részt
az utobbi egy évben szocialis, miivelédési, sport intézményben valo segitésben, gondoskodott
valakir6l, aki nem a csaladtag (bevasarlas, gyogyszerkivaltds, allatgondozas), segitett
valamilyen civil szervezetben, egyesiiletben, adomanygytjtésben vett részt, jotékonysagi
rendezvényen Iépett fel, vagy ilyet rendezett. Azonban egyhazi kdzosségben vald segités a
diakok csak 27%-ara jellemzd, ami 6sszhangban van a didkok egyhazi kozosségbe valo jarasi

szokasaival és gyakorisagaval.
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A tovabbiakban a tarsadalmi szolidaritas er0sségét is megvizsgaltuk az egyetemista fiatalok

korében, hiszen ennek erdsitése az Onkéntesség egyik célja lehet. (5. abra)

5.. abra: Mi a véleményed az alabbi allitasokrol? (egyetértés: 1=egyaltalan nem, 2=inkabb nem, 3= inkdabb
igen, 4=teljes mértékben)

Barki kertlhet olyan
helyzetbe, hogy segitségre
szorul.

A Kkulénbdz8 szervezetek
tudjak igazan mozgdsitani
az embereket, hogy
segitsenek masokon

A raszoruldkon segiteni
mindenkinek kételessége.

Csak azokon érdemes
segiteni, akik nem
onhibajukbol kertiltek
bajba.

1 15 2 25 3 3,5 4

A hallgatok korében erds az egyetértés azzal az allitassal, hogy ,,barki kertilhet olyan helyzetbe,
hogy segitségre szorul”. Azonban, mint ahogy lattuk, az 6nkéntesség kultiraja még kevéssé
elterjedt Magyarorszagon, ezért kevésbé erds az egyetértés (bar részben egyetértés van) azzal
az allitassal, hogy a ,kiilonbozd szervezetek (alapitvanyok, civil és egyhdzi szervezetek,
egyesiiletek) tudjak igazdn mozgositani az embereket, hogy segitsenek masokon”. A
,raszorulokon segiteni mindenkinek kotelessége™ allitassal is csak kisebb az egyetértés, mint a
listan szerepld elsd allitassal, ami a tolerancia €s a szolidaritasérzés nem tal erds voltat mutatja.
Bar az é4bran az utolso allitassal, miszerint ,,csak azokon érdemes segiteni, akik nem
Oonhibajukbol keriiltek bajba” mar inkabb nem értenek egyet a didkok, tehat a negativ forméaban

feltett allitas esetén kicsit er@sebb a szolidarités és toleranciaérzés, azaz jobb eredményt kapunk.

Osszegzés

Osszességében elgondolkodtatd, hogy a nyugat-eurdpai trendekhez képest miért ilyen alacsony
az onkéntesség aranya a magyar fiatalok korében (csak akkor emelkedik 50% f61¢ a mutato, ha
kitagitjuk az Onkéntesség jelentését és a jotékonysagot, az adomanyozast és az informalis
segitségnyujtast is ide soroljuk, egyébként az egyetemistdk 38%-a volt valaha onkéntes).

Emellett az onkéntesség motivaciol szerint az dnkéntesség kultirdja nem elég elterjedt - a
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diakok mellett - a munkaltatok, a baratok és a didkok csalddtagjai korében sem. A masok iranti
tolerancia és szolidaritas érzése novelésének egyik eszkoze lehet az onkéntesség, de adataink
szerint a ,,kiilonboz6 szervezetek (alapitvanyok, civil és egyhazi szervezetek, egyesiiletek)
tudjak igazan mozgodsitani az embereket, hogy segitsenek masokon” allitassal csak gyengén
értenek egyet a hallgatok, ami szintén az onkéntesség kultirdjanak alacsony szintjét mutatja,
valamint azt, hogy a formalis, szervezeti keretek kozott folyd onkéntesség kevéssé elterjedt

Magyarorszagon.
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Bocsi Veronika: Jovokép

A CSAK kutatds kérdoéivének egy kérdéssora a fiatalok jovOképével foglalkozott. A
megkérdezetteknek egy hatfokozati skala segitségével kellett értékelni a csaladjukra, sajat
karrierjiikre, a kozéletre, Magyarorszagra és a vilag egészére vonatkozo6 jovoképeket (az egy a
nagyon pesszimista allaspontot jeldlte, a hatos pedig a teljesen optimistat).! A hetes kod a ,,nem
tudom” valaszlehetdséghez kapcsolddott. Elemzésiink soran egyrészt a kategoriak atlagaira és
moduszaira voltunk kivancsiak, valamint arra kerestiik a valaszt, hogy ez egyes hattérvaltozok
milyen kapcsolatban allnak a jovoképek egyes elemeivel (nem, telepiiléstipus, sziilok iskolai
végzettsége és szubjektiv anyagi helyzet). Hasonld, de kutatdsunknak nem teljesen
megfeleltethetd kérdésblokk szerepelt a Magyar Ifjusag 2016 kutatasban is — ekkor egy
mintazat rajzolddott ki, amelynek soran a kozélet és a tdgabb tarsadalmi kontextus negativabb,
mig a személyes, szitkebben vett élettérrel kapcsolatban pozitivabb allitasokat fogalmaztak meg
a fiatalok.?

Az atlagok vizsgalata el6tt azonban ki kellett szlirniink a ,,nem tudom” vélaszokat. Ezek aranya
minden esetben egy szazalék volt vagy az alatti értéket mutatott — értelemszeriien ezeket a
valaszokat az atlagokba és a moddusz kiszamitisaba nem emeltiik be. Az atlagok értékeit
attekintve lathatjuk, hogy a legmagasabb értékek a személyes €letpalydkhoz kapcsolddnak
(4,33 az érteke mind a maganélet, mind pedig a karrier itemének), Magyarorszag (2,73) és a
vilag (2,8) jovdjét azonban bortsan latjak a fiatalok (1. abra). Az egyes teriiletek moduszai,
azaz leggyakrabban adott valaszai a kovetkezOk voltak: csalad — 6, karrier — 5, kozélet — 4,

Magyarorszag jovéje — 3, vilag jovoje — 3. 3

1 A kérdés szdvege pontosan a kdvetkezd volt: ,,Mindent egybevetve mennyire latod optimistan/pozitivan a jovét
az alabbi teriileten tiz év mulva?”

2V.6.: http://www.ujnemzedek.hu/sites/default/files/magyar_ifjusag_2016_a4 web.pdf

3 A szoras értéke a maganélethez kapcsoloddan volt a legmagasabb.
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1. abra: A jovoképek egyes teriileteinek megitélése (1= teljesen pesszimista vagyok, 6= teljesen optimista
vagyok, CSAK Kutatas, N= min. 1180 oszloponként, hatfokozatu skalaval mért atlagok)
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Ezutan a jovoképeket magyardzo valtozok rendszerét vizsgaltuk meg. A Magyar Ifjusag 2016
gyorsjelentése is ramutatott arra, hogy az tarsadalmi hattérvaltozok a magyar fiatalsag
egészében alakitjdk az életpalyak/jovOképek egyes szegmenseinek megitélését —
értelemszertien a magasabb statuszi csoportok esetében a jovoképek kedvezébbek.* Ezeknek
az Osszefliggéseknek a feltdrasathoz ANOVA-tesztet haszndltunk (p<0,05). Szignifikans
kiilonbséget a nem ¢€s a telepiiléstipus valtozdja esetében nem taldltunk, a sziilék iskolai
végzettségei koziil pedig az apa végzettsége allt kapcsolatban a karriertervekkel (sig.: 0,046).
A kapcsolat azonban nem linearis rajzolatu (alapfok — 4,35, kozépfok — 4,22, fels6fok — 4.47).
Ennek magyarazata talan abban keresendd, hogy a fiatalok a sajat szakmai jovoképiiket a
kibocsato életkdzegiikhdz viszonyitjak, és az alapfoku végzettségili apak esetében a tarsadalmi
mobilitas nagyobb szakmai eldrelépést és életmindségbeli valtast jelent.

Ha a szubjektiv anyagi helyzet mutatojat tekintjiik fiiggetlen valtozonak, minden szegmens

esetében szignifikans kapcsolatot kapunk (1. tablazat).

4V.6.: http://www.ujnemzedek.hu/sites/default/files/magyar_ifjusag_2016_a4 web.pdf
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1. tablazat: A jovoképek egyes teriileteinek megitélése a szubjektiv anyagi helyzet szerint (CSAK Kutatds, N=
min. 1227, ANOVA-teszt, p<0,05, sig.: 0,000, 0,000, 0,000, 0,025 és 0,032, hatfokozatu skdlaval mért atlagok)
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E =~ =] Q9 g Q| =
S0 | >
Mindeniink megvan, jelent6sebb kiadasokra is
. & : 4,6 4,6 4,0 2,8 3,0
telik.
Mindeniink megvan, de nagyobb kiadasokat
neentn mesv SYORb K 42 | 42 | 36 | 27 | 27
nem engedhetlink meg magunknak.
El6fordul, hogy a mindennapi kiadasainkat nem
. g.y P 4,2 3,8 3,1 2,1 2,6
tudjuk fedezni.
Gyakran megesik, hogy nincs pénziink a
Y .g o, gy. P 4.4 4,1 3,6 3,0 2,8
mindennapi sziikségleteinkre.

Lathatjuk, hogy Magyarorszag jovéjének a valtozojat kivéve minden esetben a vart 6sszefliggés
rajzolodik ki, azaz a legmagasabb presztizs pozitivabb jovOképpel tarsul (még a maganélet
esetében is). A kapcsolatok azonban a felsGoktatason beliill nem linearisak — a
legkedvezétlenebb atlagokat az ,.eléfordul, hogy a mindennapi kiadasainkat nem tudjuk
fedezni” alminta esetében taladljuk. Magyarorszag jovojét mindekdzben a legszegényebb
csoport latja a legkedvezdbben — ennek az Osszefliggésnek az okat a jovOben tovabbi
statisztikdkkal és/vagy kvalitativ technikakkal volna érdemes megvizsgalni.

A maganélet megitélésének eltérései mogott a mar feltart kapcsolatokon kiviil még két valtozo
hatasat feltételeztiik (mas szegmensekkel valo vizsgélatot a terjedelmi keretek nem tesznek
lehetdvé): egyrészt a sziilék csaladi allapotarol,® masrészt pedig a megkérdezettek parkapcsolati
statuszar6l gondoltuk, hogy kihat a jovébeli maganélet megitélésére. Mind a két esetben
ANOV A-tesztet hasznaltunk (p<0,05). A sziil6k parkapcsolati statusza esetében (sig.: 0,041) a
legmagasabb érték az ,,édesapam/édesanyam 6zvegy volt” valaszlehetdség esetén mutatkozott
(4,4). Itt a megkérdezettek alacsony elemszdma miatt 6vatosan kell kezelniink ezeket az
adatokat (27 £6). Oket kovetik az elvalt sziilok gyermekei (4,39) és a hazasok gyermekei (4,38).
Fontos latnunk, hogy a valas alapvetden nem mozditja el a fiatalokat a pesszimistabb

maganéleti kilatdsok iranyaba. Két kategoria esetében azonban jelentdsebb ,,lemaradassal”

® A kérdés megfogalmazésa pontosan: ,,Milyen volt a parkapcsolati statusza a sziileidnek 14 éves korodban?”.
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szamolhatunk: az ¢€lettarsi kapcsolatok esetében (,,egylitt ¢ltek, de nem hézasodtak 0ssze”),
illetve az egyéb kategoriaban (3,89 és 3,67).

A jelenlegi parkapcsolat statusz és a maganéleti tervek kapcsolata logikus €s jol interpretalhatd
(sig.: 0,000): minél szorosabb kapcsolatban éInek a fiatalok, a jovoképek annal pozitivabbak (a
29, mar hézas hallgato esetében 5,3 az atlag, 6sszekoltozés esetén 4,99 — ez a ,,pozitiv polus”).
Azok a didkok, akiknek még nem volt parkapcsolata, a skalan a legalacsonyabb értékeket
jelolték be (ennek atlaga 3), mig a jelenleg parkapcsolattal nem birdk esetében 3,8-as értéket
talalhatunk.

Osszességében azt mondhatjuk, hogy a hallgatok a személyes életpalyajukat pozitivabban itélik
meg, s ez mind az atlagokban, mind a leggyakoribb valaszokban, tehat a mdduszokban is
megmutatkozik. A tagabb tarsadalmi kontextushoz kapcsolodo forgatokdnyvek azonban joval
negativabbak — a legalacsonyabb atlag a ,Magyarorszdg jovdje” itemhez kapcsolodik.
Bizonyos hattérvaltozok hatdsa kimutathatd (szubjektiv anyagi helyzet, apa végzettsége), a
kapcsolatok azonban nem linearisak. A legpesszimistabb jovokép a kozepes statuszu hallgatok
esetében mutathatd ki — ez persze nem azt jelenti, hogy a jovObeni karrierjiik és életpalyajuk
ténylegesen is ilyen mintdzatot fog majd mutatni a jovében. A magénéleti kilatasok a kibocsato
csalad szerkezetével és a jelenlegi parkapcsolati statusszal is kapcsolatban allnak, azonban
nagyon fontos, hogy a valas puszta ténye nem formal ki a csaladi életre vonatkozd negativ

jovoképet.
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